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Nri Refer6nsia

Instituisaun

Area Servisu/Funsaun

Totr{l Vaga

Lokdl Servisu

Salfriu Mens6l

Pozisaun

Termu Refer6nsia

(1 r ct Na zo2t

Conselho de Imprensa

Gabinete Diretrir Ezekutivu

I (Ida)

Dili

$ 600

Ofisial Monitoramentu no Avaliasaun

Tarefas no Responsabilidade:

Desenvolve no hametin monitorizasaun, inspesaun no prosedimentu ba avaliasaun
Monitoriza projetu nia atividade hotu, gastus no progresu sira hodi konkista out put
projetu nian.
Desenvolve monitorizasaun no indikador hosi impaktu ba susesu projetu nian
Monitoriza no avalia irogressu tomak ba resultadu hosi susesu sira
Fo insumu ba DE kona ba estratdjia no atividade projetu nian
Halo sujestaun estratejia ba DE hodi hadiak efisiensia no efetividade projetu nian liu
hosi identifika sasidik sira iha halo kompletu atividade projetu nian no desenvolve
planu hodi minimiza ou halakon sasidik/hambatan sira
Halo relatoriu mensal, trimestral, semestral no annual kona ba projetu nia progrsu
tomak ba DE
Realiza avaliasaun husi kapasidade no monitoramento ne'ebd eziste , desenvolve
Sistema avaliasaun indikador no estrat6gia monitoramnentu ba projetu ne'e
Providensia insumus, informasaun no estatistika ba trimestral, annual no relatoriu
seluk ba DE
Partisipa iha revizaun projetu annual no planeamentu Workshop no tulun DE iha
prepara relat5riu relevante sira
Apoia monitoramentu avaliasaun hosi efeitu no impaktu hosi projetu;
Desempenha funsoens seluk wainhira superior ierarkiku husu;

Kompetensia:

t Iha abilidade atu promove Liberdade imprensa no Liberdade espresaun
t Iha kuinhesimentu diak kona-ba jestaun organizasaun liliu siklu jestaun projetu nian
t Organizano kompleta ho presisaun/akurattarefaoioin liu hosi estabelese

prioridades, no foti konsiderasaun atribuisaun espesial sir4 interupsaun ne'eb6
frekuente, prazlJ, rekursu disponivel sira no relasaun sira hosi subordinasaun oioin
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Planeamenfu, kordenasaun no organizakarga servisu hodi tau atensaun nafatin ba

mudansa prioridade sira no period tempu ne'eb6 kompetitivu
Iha abilidade komunikasaun ne'eb6 eselente( hakerek no koalia):sensibilidade no

kapasidade atu hatan ba parseiru sira hotu no mantein Relasaun respeitosa no irteis
ho doador no funsion6riu sira projetu nian.

Hatudu kapasidade kumunikasaun verbal no oral ne'eb6 forte

Rekizitu ba selesaun

t Lisensiadu iha 6re administrasaun empreza, Ekonomia ou area relevante sira.

I Iha esperiensia iha area dezenha no implementasaun hosi desenvolvimentu projetu M&E
ne'eb6 implementadu hosi NGO nasional/Intemasional ou agensia NU/Governu

I Esperiensia iha dezeinha estrategia no fermenta sira ba koleksaun dadus, an6lise no
produs relatoriu

r Iha abilidade ne'eb6 provadu iha 6rea TIC, Tecnologia ba lnformagdo no
ComunicagSo

t Kapasidade an6lise dadus utlliza software estatistiku;
r Iha abilidade forte ba treinamentu no fasilitasaun

Rekizitu ba Lingua:
Fluente iha hakerek no koalia Tetum no Ingles

M6todu Selesaun
Selesaun sei liu hosi faze importante 3 mak hanesan:

,/ Avaliasaun Kurrikular
,/ Teste Eskrita
,/ Entrevista Profisionril

Kandidatu ne'ebd liu selesaun dokumentu maka sei hetan kontaktu hodi tuir prova eskrita
no ida ne'ebd liu prova eskrita maka sei liu ba entrevista

Mat6ria ba prova eskrita
,/ Koffesimentu Jeral kona ba Conselho Imprensa
./ Koflesimentu espesifiku kona ba 6rea servisu ne'ebd aplika ba

Mikanismu hatama dokumentu aplikasaun
1. Karta Rekerimentu deriji ba Diretor Executivo Sr. Rigoberto Monteiro
2. Curriculum Vitae (CV) hakerek ho lian ofisial ida, Tetum ka Portugues

aneksa hamutuk kopia dukumentu sira relevante no asinadu hosi referensia
ka testemunhu nain rua

3. Fotok6pia Diploma (Lisensiatura, Bacharelato, Diploma) ne'ebd legalizadu
4. Fotok6pia Sertidaun Moris RDTL ou Fotok6pia Eleitoral ka Billete

Identidade (BI)
5. Dokumentu hotu haruka ba email sira hanesan tuir mai:Antonio Dias,

Diretor Recursos Humanos : antonjq-dias@Qenlqlhoimpreru;a.t! no CC ba



CONSETHO DE IMPRENSA DE TIMOR TESTE
Avenido Bispo de Medeiros, Quintol Bo'oi, Dili
E - m oil: ko ntoklu. omi@c onselhoirn prens <r. tl
NO. kontoktu: + 670 73553013. 73553OI4 no 73553O15

Ofisial Recursos Humanos CI aniceto.santos@conselhoimprensa.tl,
rosal ina.roucha@conselho imprensa.tl

6. Data ikus ba hatama dokumentu maka loron 25 junho 202l,oras 17:00 HTL


