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Nr[ Refer6nsia
Instituisaun
Area Servisu/Tunsaun
Totfl Vaga
Lok6l Servisu
Salfriu Mensfl
Pozisaun

TER}IU REFERfNSIA

O{t ct Nu 2o2t
Conselho de Imprensa
Gabinete Diretfr Ezekutivu
1(Ida)
Dili
$ 392.s0
Pessoal Apoiu sekretariadu DE

Deskrisaun Espesifiku ba Funsaun

a) Apoiu direta Administrasaun Diretur Ezekutivu Conselho de Imprensa nian.
b) Elabora korespondensia hotu Diretor Executivu nian iha lian Tetum, Portugues no

Ingles
c) Atualizanafatin agenda Diretor Executivo nian ba Diretor sira
d) Kordena enkontru sira nivel jestor nian tuir planu ou wainhira nesesariu.
e) Prepara kalendariu, ordriu no ajenda enkontru entre DE ho jestor no funsionariu sira.
0 Elabora rel6toriu mensal no trimestral o Annual Diretur Ezekutivu nian.
g) Hatutan orientasaun Diietur Ezkutivu ba nivel jestor no funsionririu sira.
h) Atende bainaka ne'eb6 iha asuntu ruma ho Diret'ur Ezekutiw.
i) Halo arkivamento ba dokumentu sira hotu no garante nia konfidensialidade.j) HaIo servisu seluk ne'eb6 delega hosi superioiierarkiku.

Rekizitu selesaun ( Geral )

'/ Sidadaun Timor-Leste ho idade minimu tinan 17 sertifika ho kartaun eleitoral ka Bilhete
Identidade ou sertidaun moris RDTl.Demonstra dominiu iha minimu lian ofisiat Tetum

_ ka Portugues.Lian Ingles, Indonesia no seluk tan bele sai vantajen,/ Iha kondisaun saudavel hodi halao funsaun ne,eb6 konkore

Reke?itu Selesaun (espesifiku )

'/ Iha grau Universitariu (Lisensiatura, Bacharelato ka Esperi6nsia Profision6l Kompativel)
iha fu e a Admini strasaun.

'/ Iha esperi6nsia servisu minimu tinan 1 iha area administrasaun ou 6rea ne'eb6 relevante.
'/ Iha kapasidade jestaun no komunikasaun efetiva ho funsionilriu, kolegas no subordinadu

sira.

'/ Iha koflesimentu ba ilrea informStika (Ms. Word, Excel, Acces, power point no Internet).
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M6todu Selesaun

Selesaun sei liu hosi faze importante 3 mak hanesan:

,/ Avaliasaun Kurrikular
,/ Teste Eskrita
./ Entrevista Profisionril

Kandidatu ne'eb6 liu selesaun dokumentu maka sei hetan kontaktu hodi tuir prova eskrita no ida
ne'ebd liu prova eskrita maka sei liu ba entrevista

Mat6ria ba prova eskrita

,/ Koflesimentu Jeral kona ba Conselho Imprensa
,/ Koflesimentu espesifiku kona ba irea servisu ne'eb6 aplika ba

Mikanismu hatama dokumentu aplikasaun

1. Karta Rekerimentu deriji ba Diretor Executivo Sr. Rigoberto Monteiro
2. Curriculum Vitge (CY) hakerek ho lian ofisial ida, Tetum ka Portugues aneksa

hamutuk kopia dukumentu sira relevante no asinadu hosi referensia ka
testemunhu nain rua

3. Fotok6pia Diploma (Lisensiatura, Bacharelato, Diploma) ne'eb6 legalizadu
4. Fotok6pia Sertidaun Moris RDTL ou Fotok6pia Eleitoral ka Billete Identidade

(BI)
5. Dokumentu hotu haruka ba email sira hanesan tuir mai: Antonio Dias, Diretor

Recursos Humanos : antonio.dias@conselhoimprensa.tl no CC ba Ofisial Recursos
Humanos CI atticeto.santosr@conselhoimprensa.t[, rosalina.r'oucha@conselhoirrprensa.tl

6. Data ikus ba hatama dokumentu maka loron 25 junho 2021 oras 17:00 HTL

nf


