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DECRETO-LEIN.'26DU2O

' de 17 de Junho

EXTINqAO DA L]NIDADE DE MTSSAO AD HOC
PARA O DESEIWOLVIMENTO ECON6MICO SUB

REGIONAL INTEGRADO E ARESPETTVA ESTRUTT]RA
ORGAI\TCA

Atravds do Decreto-Lein.' 17/2014, de 16 dejulho, o Govemo
criou a Unidade de Missdo ad hoc para o desenvolvimento
econ6mico sub-regional integrado e aprovou a respetiva
estrutura orgdnica.

O referido diploma legal definiu a Unidade deMissdo ad hoc

para o desenvolvimento econ6mico sub-regional integrado
como uma estrututa de natureza tempor6ria, com autonomia
tdcnica, sob a diregSo e supervisdo do Primeiro-Ministro e na
dependdncia administrativa e financeira do Ministro de Estado

e da Presid6ncia do Conselho de Ministros.

Decorridos que est6o quase seis anos sobre a data de criagdo
da referida Unidade de Missdo qd hoc, entende o Governo ser

adequado proceder d extingdo desta estrutura, que sempre foi
entendida como tempor6ria, e cujas atribuigdes passardo a ser

prosseguidas pelos 6rg5os e servigos do Minist6rio dos

Neg6cios Estrangeiros e CooperagSo.

O presente diploma procede, assim, d revogag[o do Decreto-
Lein." 1712014, de 16 de julho, e a consequente extingSo da

Unidade de Missdo ad hoc para o desenvoivimento econ6mico
sub-regional integrado, determinando a sucessdo desta, pelo
Estado, por intermddio do Minist6rio dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagio, em todos os neg6cios juridicos
que por aquela hajam sido celebrados e se encontrem em visor,
com excepgio dos contratos de prestagdo de servigos ou dos

contratos de trabalho a termo certo que se extinguem com a
entrada em vigor do presente diploma legal.

Finalmente, o presente decreto-lei determina a transfer6ncia
para o Ministdrio dos Neg6cios Estrangeiros e Cooperagdo de

todo o patrim6nio da Unidade de MissSo ora extinta.

Assim. o Governo decreta nos termos do n.o 3 do artigo 1 I 5."
da Constituigdo da Repriblica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.'
Objeto

O presente diploma extingue a Unidade de Missio qd hoc
para o desenvolvimento economico sub-regional integrado.
criada pelo Decreto-Lei n." 1712014" de 16 de julho.

Artigo 2."
Extingio da Unidade de Missio

l. E extinta a Unidade de Miss6o ad hoc para o desenvol-
vimento econ6mico sub-regional integrado, criada pelo
Decreto-Lei n." 11l2011,de 16 dejulho.

2. A extingio da Unidade de Missdo ad hoc para o desenvolvi-
mento econ6mico sub-regional integrado implica a extingdo
dos servigos compreendidos na respetiva estrutura
orgAnica.
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Bazeia ba Ponto Observasaun (NIEAN, KINLIR no MATAK)
maka determina Kriteriu ka rekizitus ba prontidaun fitin pfibliku
sira hotu konaba prevensaun no kontrolu COVID-19, maka

hanesan:

' KoorMODOKhotu(husi I to'o 13):PrenxeRekizitus

' Koor MODOK LA Kompletu (Falta Pontu Observasaun

balun): Seidauk Prenxe Rekizitus

' Koor KINLRno MEAN hotu: La Prenxe Rekizitus

[nstituisaun ka Fatin Pribliku sira-ne'eb6 Prenxe Rekizitus Ponto

I (ida) bele hahir ka kontinua atividade tuir 6rea servisu no

sira-ne'ebd tama iha pontu 2 (rua) no 3 (totu) solisita atu

kompleta Rekizitus sira hotu molok hahir ka reativa fila fali
atividade prestasaun servisu ptbliku ka privadu.

I. PERiODU LITPLENIENITASATIN

Matadalan ida ne'e sei hetan avaliasaun no sei aktualiza tuir
an6lise risku COVID-19 iha rai laran no tuir lalaok ne'ebe

estabelese husi instituisaun Guvernu ne'ebe iha kompetensia

atu hatu'ur orientasaun foun.

Ministdriu Sairde agradese ba instituisaun hotu-hotu nia
kolaborasaun ba bem komum no salvaguarda populasaun nia
moris, iiu husi ita hotu nia esforsu hodi luta hasoru epidemia

co\ID19.

FN{.

DELTBER{q.A.O SIZOZO

de 8 dejunho

Considerando que o Conselho de Imprensa, d a entidade

administrativa independente que exerce as suas atribuig6es e

compet€ncias sem qualquer sujeigdo a diretrizes ou orientag6es

do poder politico, no estrito respeito pela Constituigdo e pela

Lei, nos termos do artigo 42.'da Lei da Comunicagio Social,

Lei5l20l4, de 19 de novemtrro:

Considerando que o Conselho de Imprensa tem por atribuigdes

essenciais velar pela conduta profissional e 6tica dos profis-

sionais do jornalismo e operadores dos meios de comunicagEo

social, assim como, assegurar o cumprimento das condigSes

de acesso e exercicio da atividade jornalistica de acordo com o

artigo 43.'da citada lei e do Decreto-lei n." 2512015, de 5 de

agosto que aprova o seu Estatuto:

Considerando as Delibera 96es 612020, de 1zl de fevereiro, e

712020, de 5 de maio, a primeira langando a abertura do

concurso, a segundo suspendendo o mesmo devido ir

DeclaragSo do Estado de Emergencia.

O Plen6rio reuniu-se, ordinariamente, em 8 de junho de2020,

com a presenga de todos os seus membros, tendo discutido

sobre a necessidade de aprovar o inicio e o tipo de concurso

para a contratagdo de dois Diretores, um para a Diregdo dos

Recursos Humanos e outro para a Diregdo de Registo e Apoio

Juridico.

Assim, o Conselho de Imprensa, no uso das compet6ncias

pr6prias previstas no anexo do Decreto-lei n." 2512015, de 5

de agosto, na alinea d) do nrimero.l) do artigo 37.", delibera

que:

1) Aprova a reabertura de concurso de recrutamento para

Cargos de Direg6o e Chefia no Conselho de Imprensa, a

saber uma vaga de Diretor na Diregdo de Registo e Apoio

Juridico, continuando o processo de recrutamento para a

Diregdo dos Recursos Humanos;

2) No Ambito da decisio enumerada no nfmero anterior, o

Plendrio deiibera que:

a. A espdcie de concurso de recrutamento d: concurso

ptblico. aberto a todos, nos termos da alinea a) do

nfmero 1, do artigo 15.', da Lei n." 812004, de l6 de

junho, com as alteraqdes introduzidas pela Lei n." 5/

2009, de 15 de julho. para a vaga como Diretor do

Registo e Apoio Juridico, necessitando de um novo

anirnciot

b. A especie de concurso de recrutamento d: concurso

interno, aberto a todos os funciondrios p[rblicos, nos

termos da alinea b) do nrimero 1, do artigo 15.", da Lei
n." 8/200.1, de 16 de junho, com as alterag6es
introduzidas pela Lei n.o 512009, de 15 de julho,paraa
vaga como Diretor dos Recursos Humanos, j6 tendo o

Conselho de Imprensa candidaturas suficientes,
passando os candidatos d fase de selegEo seguinte: a

prova escrita,

Os termos de refer6ncia para o Cargo de Diretor do

Registo e Apoio Juridico deverSo estabelecer a

descri96o detalhada da fung5o: os requisitos da selegSo,

as qualificag6es necessSrias; os documentos exigidos;

o perfi 1 dtico-profl ssional desejado.

Toda a tramitagio do processo de recrutamento deve

ser pautada pelo rigor, serjusta e transparente, ter por

base o mdrito, as compet6ncias profissionais e o respeito

pela inclusdo social e igualdade de genero.

Os mdtodos de Selegdo e Criterios de AvaliagSo s6o

divididos em 4 etapas. a saber:

l A avaliagSo curricular com base nos documentos

pedidos;

A submissdo a uma prova escrita:

d.

11.
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iii. A entrevista profissional para os candidatos Dili,8dejunhode2020.
escolhidos.

iv. A selegSo do candidato at6 ao dia 3 1 de julho de Publique-se.

2020.

f Ficam nomeados para jriri para a selegio do candidato O Conselho de Imprensa,

como Diretor da DiregSo dos Recursos Humanos, nos

termos do nfmero 7 do artigo 27." do Regulamento

Interno:
O Presidente.

i. Josd Maria Ximenes. Membro do Conselho de

Imprensa;

ii. Hugo Maria Fernandes, Membro do conselho de virgilio da Silva Guterres

lmprensa;

iii. PauloAdriano da CruzArarijo, Membro doConselho

de Imprensa; os Membros,

iv. Rigoberto Monteiro, Diretor Executivo; 
Jos6 Maria Ximenes

v. Pessoa nomeada pela Comissdo da Fungdo Pirblica;

vi. Jo6o paulo Lourenga da costa, Fiscal Unico do HugoNlariaFernandes

Conselho de Imprensa (suplemento).

Paulo Adriano da Cruz Ararijo
g. Ficam nomeados para jirri para a seleglo do candidato

como Diretor da Direg6o de Registo e Apoio Jur[dico,

nos termos do nfmero 7 do artigo 27.' do Regulamento Francisco Belo Sim.es da Costa
lnterno:

i. Josd Maria Ximenes. Membro do Conselho de

[mprensa,

ii. Hugo Maria Fernandes, Membro do Conselho de

lmprensa;

iii. PauloAdriano da CruzAraujo, Membro do Conselho

de Imprensa,

iv. fugoberto Monteiro, Diretor Executivo;

v. Pessoa nomeada pela Comissdo da Fungdo Pirblica:

vi. JoSo Paulo Lourenga da Costa, Fiscal Unico do

Conselho de Imprensa (suplemento).

h. Sem prejuizo do estabelecido nas duas alineas g) e h),

uma vez que est6 a decorrer a eleiE6o para os novos

membros do Conselho de Imprensa, os membros

nomeados para jirri poderdo ser substituidos pelos

novos nomeados.

i. Os candidatos selecionados iniciar6o fung6es em I de

agosto de 2020.
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