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TERMU REFERENSIA

DESKRISAUN FUNSIONAT gA. VAGA

Halo monitorizasaun ba publikasaun iha jomal no midia online, hodi hare karik publikasaun hirak
ne'e hakruk ba lei Komunikasaun Sosial, Kode Etika Jornalista sira nian no nia prosedimentu
servisu profisional sira tuir padraun komum. Halo relat6riu monitorizasaun bainhira deteta
infrasaun ruma kona-ba publikasaun sira.

DESKRISAUN ESPESIFIKU BA FUNSAUN PESOAL MONITORIZASAUN BA
JORNAL NO MiDIA ONLINE:

a. Provid6nsia apoiu tdkniku iha ezekusaun batarefa sira ne'eb6 atribui ba diresaun DADM
b. Halo monitorizasaun ba publikasaun sira iha Jornal no Midia online loron-loron relasiona

ho infrasaun ne'eb6 sira komete.
c. Halo monitorizasaun ba infrasaun sira ne'eb6 midia imprime no midia online sira komete

iha sira nia publikasaun.
d. Monitoriza no halo relat6riu kona-ba violasaun hasoru lei, 6tika ou failansu tekniku ruma

. hosi notisia ne'ebd mfdia sira publika.
Arkiva dokumentu hirak ne'eb€ tama iha prosesu monitorizasaun.
Halo kliping ba publikasaun jornal hirak ne'eb6 viola lei, 6tika ou failansu tekniku ruma.
Halo servisu seluk ne'eb6 superior ierarkiku fo.
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REKIZITU SELESAUN

A. Rekizitu jeral
1. Sidadaun Timor-Leste, ho idade minimu tinan 17 ne'eb6 komprova ho Billete Identidade

ou Kartaun Eleitoral ou Sertidaun Rejistu Moris ka RDTL.
2. Iha kondisaun saudavel komprova ho atestadu m6diku no kartaun vasina Covid-l9

(Subemete molok entrevista profision6l)
3. Nunka hetan demisaun hosi instituisaun estadu ruma
4. Dominiu iha minimu lian ofisial ida Tetum ou Portug6s.
5. Disponivel atu servisu liu oras servisu no iha loron feriadu.

B. Rekizitu espesifiku
1. Mfnimu ho diploma Bacharelato iha 6rea Komunikasaun

Minist6riu Edukasaun ou liwe teoria iha universidade ou
refere.

2. Iha koflesimentu klean kona-ba karateristika servisu midia,
Online.
Iha esperi6nsia servisu nu'udar jomalista iha midia imprime no online minimu tinan tolu.
Iha esperiensia servisu iha fu ea monitorizasaun midia.
Iha abilidad e ba uz:u teknoloj ia inform6tika.

KUALIFIKASAUN ADISIONAL
A. Atribuisaun Profisionil
1. Inisiativa diak atu servisu.
2. Espiritu servisu ekipa.
3. Komunikasaun no kordenasaun.
4. Abilidade ba planeamentu.

B. Atributu Pessoal
1. Etika Pessoal
2. Integridade
3. Responsabilidade
4. Onestidade
5. Lealdade
6. Konfidensialidade
7. Kreatividade

Sosi6l ne'eb6 legalizadu hosi
esperi6nsia adekuadu ba vaga

tantu imprime, eletroniku no

4.
5.

4'

I



Nf Naran Pozisaun Observasaun
1 Expedito Dias Ximenes Prezidente Jriri
2 Alberico Junior Membru
J Antonio Dias Membru
4 Zenilton Zener''es Membru
5 Aniceto do Santos Ofisial RH Apoiu Tekniku

iha Prosesu
Rekrutamentu.

6 Rosalina Pinheiro da Rocha Ofisial RH
7 Adelina Gusmio Ofisial RH
8 Idarlia Virginia da Silva Apoiu Gabinete
9 Alicia dos Reis Alberto DAFAL

KOMPOZISAUN JURI

METTIDTI SELESATJN
1. Avaliasaun liurrikr-rlar
2. Prova eskrita
3. Entrevista profisional

MATERIA TESTE
A. Mat6ria Jeral
l. Konstituisallr-] no Ist6ria nasional
2. Legislasaun sira CII nian.
B. Mat6ria espesifiku
1. Koflesimentu kona ba 6rea ne'ebd aplika ba

PROSEDIMENTI-] NO DOKUMENTU NE'EBE NESESARIU
l. Karta rekerimentu diriii ba prezidente.iirri.
2. Kurrikulurr Vitae hakerek ho lian of-isial ida. asinadu hosi rekerente no re-f-erensia etna

na'in rua (2) ho sira nia nirmeru l<ontaktu.
3. Kopia diploma legalizadr"r hosi Ministeriu Edukasaun.
4. Kopia serticlaun moris ka RDI-L.
5. Kopia Kartaun Eleitoral ou Bilhete lderrtidade.
6. Atestadu mediku no kartaun vasina aprezenta u'ainhira liu prova eskrita rnolok entrevista.
7. I'oto kopia sertifrkadu sira treinamentu ruma karik iha.
8. Dokunrentu submete liu hosi online ba entail (
9. Snbr.nisaun dokumentu hahu hosi loron 05 -15 Outr-rbru 2021.
10. Ba sira ne'ebe l'rakarak halo submisaun direta bele n'rai iha edif isiLr Cll. Avenida Bispo de

Medeiros. Quintal Bo'ot Dili. horas senisu nian. tuku 09.00 - 1 1.30 no lorokraik 14.30 -
17.00.
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AVIZU REZULTADU

Lista kandidatu admitidu konkursu hosi faze avaltasaun kurrikulu, prova eskrita, entrevista
profisionn6l no rezultadu final sei publika iha sitiu Conselho Imprensa nian,
w r,vu,. conselhoimprensa.tl
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