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CONSELHO DE IMPRENSA DE TIMOR-LESTE 

 
 
 

RELATÓRIU ATIVIDADE TRIMESTRÁL 
OUTUBRU - DEZEMBRU 2017 

PROGRMA /AREA SERVISU CI 2017 1. Governasaun diak no jestaun institusionál 
2. Apoiu liberdade imprensa no liberdade espresaun  
3. Asegura direitu públiku ba informasaun 
4. Meiu komunikasaun sosiál sira goza liberdade hodi 

hala’o servisu Jornalista ho independensia no 
responsabilidade 
 

OBJETIVU CI 2017  
1. Membru Conselho de Imprensa no ezekutivu sira iha 

kapasidade jestaun atu organiza, lidara, no kontrola 
implementasaun programa sira Conselho de Imprensa 
nian, 

2. Atu estabelese padraun supervizaun ida kona-ba meiu 
komunikasaun sosiál sira atu asegura direitu publiku 
nian ba informasaun,   

3. Hasa’e asesu publiku nian ba informasaun no hametin 
liberdade no kualidade servisu jornalístiku iha Timor-
Leste. 

 

DIRESAUN & SERBISU 

 

ATINJIMENTU 

 

Apoiu Jurídiku, Étika no Liberdadi 
Imprensa: 

1) Fo Asesória Juridika ba iha 
Conselho de Imprensa. 

2) Halo instrusaun ba area sira 
teknika de Intervensaun kona-ba 
prosesu sira ne’ebé mak resulta 
keixas ne’ebé aprezenta inklui 
prosesu sira ne’ebé mak kontra 
orden.  

3) Dezenvolve no analize ba keixas 
ba konteudu meidasaun ne’ebé 
mak iha ambito prosedimentos ba 
keizas no partisipasaun iha 
prosesu abrigusaun no pareser 

 Sosiálizasaun: 1.Lei KomSos no Regulamentu CI nian 
sosiálizadu iha Munisípiu Bobonaro, Liquiçá, Aileu 
nomós Rejiaun Espesiál Autónomu Oe-Cuse. 2. 
Regulamentu Karteira Profisionál, Regulamentu 
Prosesu Disiplinar hasoru Jornalista, Mediasaun no 
Direitu Resposta no Retifikasaun sosiálizadu liuhosi 
Televizaun iha dia 4, 11, 18 no 25 Outubru 2017. 

 Registu Orgaun KomSos: 1.Simu no rejistu Orgaun 
KomSos hamutuk 10, kompostu hosi Orgaun 5 mak 
rejistu iha Setembru no Orgaun 5 seluk mak Rejistu 
iha Outubru. Sira mak hanesan Orgaun KomSos 
GMN, Jornal Independente, Midia One Timor, The 
Dili Weekly, Tempo Semanal, Radio Klibur FM, Radio 
Comunidade Comoro, Radio Voz FM, Timor Post no 
Matadalan. 2.Halo verifikasaun ba dokumentu sira 
kona-ba Rejistu Orgaun KomSos. 
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sira. 
4) Sai hanesan arbitro, ba iha 

prosesu mediasaun no 
konsiliasaun.  

5) Apoiu CI hodi respeita ba iha 
Kodiku Etika no legislasaun sira 
ne’ebé mak aplika.  

6) Halo elaborasaun no pareseres ba 
apoiu jurídiku no servisu conselho 
de Imprensa nian em jerál.  

7) Halao servisu sira seluk ne’ebé 
mak hetan apoiu hosi Diretór 
ezekutiva. 

 

 Atende kazu keixa: 1.Simu kopia kazu keixa hosi 
Servisu Komunikasaun Sosiál iha Prezidénsia 
Repúblika nian iha data 30/10/2017 ne’ebé derizi ba 
Redasaun Timor Post. CI sei manda karta ba Timor 
Post iha tempu badak. 2.Prosesu pre-mediasaun no 
mediasaun ba kazu ne’ebé envolve RTTL,EP ho 
Kompañia Burger King konkluidu no to’o iha akordu 
ida parte rua konkorda atu halo tuir malu. 3.Karta 
Akordu Mediasaun entre RTTL,EP ho ba Burger King 
asina ona entre parte rua no testemuña hosi 
Conselho de Imprensa. Akordu Mediasaun entrega 
hikas ona ba parte rua; RTTL,EP no ba Burger King ba 
sira nia implementasaun.  

 Jestaun: 1.Prepara relatóriu aktividade sosiálizasaun 
nian hosi munisípiu 12; mak hanesan munisípiu 
Viqueque, Baucau, Lautem, Manatuto, Manu-Fahi, 
Covalima, Ainaro, Ermera, Bobonaro, Liquiçá, Aileu 
no mós Rejiaun Espesial Autónomu Oecusi. 2.Prepara 
planu anuál ba 2018. 3.Halo revizaun ba Livriñu 
Kartilla Jornalista ba nesesidadi imprimi edisaun 
daruak nian. 

 Apoiu Jurídiku: Fo pareser kona-ba Conselho de 
Imprensa entrega Karteira profisionál honorariu ba 
Max Sthal. Fo pareser kona-ba pagamentu decimu-
terseiru (Gaji ke-13) ba Funsionáriu sira. 

Komunikasaun Sosiál, Relasaun 
Institusionál no Kooperasaun: 

1) Implementa funsaun 
komunikasaun sosiál; ho forma 
programátika no sistemátika no 
bele sukat.  

2) Fo apoiu ba estabelese relasaun 
instituisionál ne’ebé posivel ba 
apoiu ezistensia Conselho de 
Imprensa nian. 

3) Kria no aktualiza sítiu elektrónika 
Conselho de Imprensa nian.  

4) Asegura no hala’o servisu sira 
seluk ne’ebé mak atribui hosi 
Diretóra Ezekutiva. 

 

 Komunikasaun sosiál: 1.Jere aktualizasaun sítiu 
elektróniku CI liuhosi edita textu notisia no imagen 
nomós halo avaliasaun. 2.Ekipa hosi Unidade Mídia 
kontinua halo kobertura no publikasaun ba 
sosiálizasaun Lei KomSos no regulamentu sira iha 
sítiu elektróniku. 3.Koordena ho parte RTTL,EP hodi 
realiza ona debate eskluzivu iha TV RTTL,EP. 

 Kooperasaun: 1.Esbosu MoU entre CI ho RTTL,EP 
asina ona ba realizasaun atividade sosiálizasaun Lei 
KomSos no regulamentu sira CI nian. 2.Buka apoiu 
fundus ba realizasaun serimónia Atribuisaun Karteira 
Profisionál. 3.Enkontru ho UNCIEF kona-ba 
dezenvolve atribuisaun premiu ba kobertura ho 
asuntu labarik no feto. 4.Enkontru ho ekipa tékniku 
Ministeriu Finansas kona-ba akordu kooperasaun ho 
UNESCO. 5.Enkontru ekipa tékniku CI ho Mr.Ming 
hosi UNESCO kona-ba implementasaun projetu 
Hametin Mekanizmu Auto-Regulasaun Mídia iha 
Timor-Leste. 

 Relasaun institusionál: 1.Partisipa komemorasaun 
loron masakre jornalista Australianu nain 5 ne’ebé 
mate iha Balibo tinan 1975. 2.Partisipa iha festa Natal 
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hamutuk RTTL,EP nian. 
 Jestaun: 1.Kompleta planu estratéjiku diresaun nian. 

2.Kursu portugés durante fulan tolu ba staff diresaun 
konkluidu. 3.Trata lisensa anuál ba staff diresaun nian. 
4.Konfirma ho parte seguransa sivil kona-ba 
seguransa ba edifisiu. 5.Relatóriu mensál diresaun 
nian konkluidu ba ninia submisaun.  

 Apoiu seluk: 1.Partisipa iha enkontru jestór sira nian 
kona-ba atribuisaun karteira profisionál. 2.Halo 
avaliasaun finál ba dadus jornalista hirak ne’ebé atu 
simu karteira profisionál. Realiza serimónia 
atribuisaun karteira profisionál. 

Dezenvovimentu no Análiza Media: 

 Implementa programa 
desemvolvimentu meiu 
komunikasaun sosiál no 
desenvolvimentu midia. 

 Kria programa hodi hasae 
kompetensia profisionálismu 
jornalista sira nian. 

 Kapasita meiu komunikasaun 
sosiál hanesan forsa nasional ida 
ba prosesu konstrusaun estadu. 

 Dezenvolve no analize sistematika 
ba programasaun meiu 
komonikasaun sosiál. 

 Halo sosializasaun no divulgasaun 
ba sondajen politika sira. 

 Halo monitorizasaun ba kontiudo 
Radiu, jornais, televisaun no 
media online sira.  

 Halo produsaun ba relatorios 
dados no indikadores estatistiku 
iha ambitu regulasaun nian  

 Halao servisu sira seluk ne’ebé 
mak hetan atribui hosi diretóra 
ezekutiva 

 Monitoriamentu: 1.Iha ona rezultadu monitorizasaun 
no análiza mídia ba produtu mídia sira nian. 2.Arkiva 
ona notisia kona-ba CI nian iha jornál nomós rezultadu 
media scan ba notisia iha jornál ne’ebé sai prova no 
evidénsia ba notisia sira ne’ebé konsidera komete 
infrasaun ba kóde étika jornalistíka no prinsipíu 
universál jornalistíku nian. Rezultadu análiza kona-ba 
Timor Post nia notisia ne’ebé sai pólemika “Keixa hosi 
palásiu Prezidensia hasoru Jornál Timor Post” hodi 
submete ona ba membru sira Conselho de Imprensa 
nian no haruka ona karta ba Timor Post relasiona ho 
notisia refere. Rezultadu monitorizasaun no análiza 
mídia regularmente iha ona. Rezultadu media scan 
kona-ba notisia iha jornál iha ona. Media scan ne’e 
nu’udar dokumentasaun ba notisia sira iha jornál. Ida-
ne’e bele sai nu’udar referénsia ba Conselho de 
Imprensa no instituisaun seluk ka individu ruma iha 
peskiza. Rezultadu análiza ba GMN TV nia programa ka 
filme adultu aprezenta ona ba PLENÁRIA. Rezultadu 
análiza kona-ba Tempo Semanal nia notisia ne’ebé 
konsidera viola Kódigu Étika Jornalístika iha ona no 
aprezenta ona ba PLENÁRIA. 

 Dezenvolvimentu mídia: 1.Rejistu aplikasauan ba 
Karteira Profisionál finaliza ona, selesaun dokumentus 
aplikasaun Karteira Profisionál konkluidu no rezultadu 
iha ona base de dadus. 2.ID karteira profisionál, banner 
no sertifikadu dezeñadu no aprovadu iha PLENÁRIA. 
3.Verifikasaun no reverifikasaun dadus remata inklui 
dadus RTTL,EP no rezultadu aprezenta no hetan ona 
aprovasaun hosi PLENÁRIA. 4.Akta ba RTTL,EP 
relasiona ho falsifikasaun dokumentu entrega ona ba 
PLENÁRIA. 

 Komunikadu imprensa: Lansa ona komunikadu ida 
liuhosi konferénsia imprensa kona-ba kontinénsia no 
apresiasaun CI nian ba Jornalista Balibo Five ne’ebé 
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kontribui ona ba Timor-Leste nia independensia.  
 Jestaun:  Finaliza ona planu asaun diresaun nian ba 

tinan 2018. Produs ona TOR ba serimónia Atribuisaun 
Karteira Profisionál. Konvite serimónia Atribuisaun 
Karteira Profisionál prontu no distribuidu. Serimónia 
Atribuisaun Karteira Profisionál realizada ho atividade 
úniku Diskusaun meza kabuar.  

Rekursu Umanu: 

1) Jere rekursu humanu CI nian  
2) Estabelese regra no prosedimentu 

uniforme ba registu no 
aprovasaun, substituisaun, 
transferensia, falta, lisensa, 
subsidiu no suplementu 
renumeratoriu sira.   

3) Elabora registu estatistiku rekursu 
humanu CI nian.  

4) Kordena no elaborasaun ba 
proposta kuadru pesoal no tabela 
renumeratoriu Ci nian nomós halo 
kolaborasaun ho diresaun sira 
seluk hodi submete ba iha 
aprovasaun nomós publika liuhosi 
diploma ministerial.  

5) Jere no monitoriza registu no 
kontrolu kona-ba asesuidade 
funsionariu CI nian ho halo 
kordenasaun ho diresaun sira hodi 
mantein arkivu ida fiziku no 
eletroniku kona-ba deskrisaun 
servisu, pozisaun sira ne’ebé mak 
eziste iha CI.  

6) Inisia no prepara prosedimentu 
sira ne’ebé mak iha relasaun ho 
prosesu nomeisaun, progresaun, e 
promósaun, careira avaliasaun 
dezempeñu, halo seleksaun ba 
rekrutamentu tranferénsia, 
permuta, rekizasaun, 
destakamentu nomós prepara 
prosedimentus disiplinares 
despedimentu apozentasaun no 
demisaun ba pesoál.  

7) Apoiu departementu 
administrasaun e Finansas hodi 
halo prosesamentu ba lista 
vensimentu sira ne’ebé mak 

 Jestaun rekursu umanu no administrasaun: 1.Pontu 
fokál  Rekursu Umanu halo ona rekapitulasaun ba 
saláriu mensál sira nian. 2.Halo ona monitoriza ba 
funsionáriu sira nia pontualidade no sira nia direito no 
regalias. 3.Enkontru Grupo Jestaun Profisionál Rekursu 
Umanu (GJPRU) kada fulan hala’o tuir Intituisaun 
Autonomo no liña Ministériais. 3.Relatóriu diresaun sira 
nian kada fulan rekolla no arkiva ona. 4.Halo ona rejista 
no atendementu ba públiku no mós halo rejista ba 
sistema elektrónika. 5.Rekolla ona Avaliasaun 
Dezempeñu funsionáriu CI nian hosi diresaun no 
submete ona ba iha Komisaun Funsaun Públika. 
6.Ekstensaun Kontratu ba Funsionáriu CI nian ho 
Salariu Vensimentu no Bens e Servisu submete ona ba 
KFP no MPF hodi prosesa ba Saláriu. 7.Mapamentu 
Forsa Traballu funsionáriu Conselho de Imprensa ba 
tinan orsamentu 2018 preparadu ba ninia submisaun.  

 Kapasitasaun: 1.Rejista ona funsionáriu sira nia 
formasaun iha karakterístika tuir deskrisaun no lian sira 
nesesariu ba servisu administrasaun Públika nian 

2.Formasaun Asédiu Seksuál ne’ebé aprezenta hosi 
ekipa Marie Stopes Internasionál iha Timor-Leste 
(MSTL) ba Funsionáriu Conselho de Imprensa iha 
Caicoli-Dili Salaun MOPTC. 3.Kordena no hala’o 
enkontru ho Kordenadór Programa embaixada New 
Zealand no submete ona formulariu formasaun On Job 
Training iha New Zealand. 

 Kooperasaun interna no eksterna: 1.Fo apoiu ona ba 
Gabinete Prezidente no Diretora Ezekutiva hodi hala’o 
adminitrasaun wainhira Téknika Administrasaun 
lisensa. 2.Realiza ona video konferénsia iha Banku 
Mundiál entre Jornalista sira no Oradór Legál ho Asia 
Pacific Journalist Centre APJC Australia kona-ba 
Protesaun Jornalita: asuntu notísia defamasaun mídia 
iha Timor-Leste. 3.Fo ona apoiu ba DAJLI hodi sosiáliza 
Lei Komuniksasun Sosiál haleu Munisípiu. 4.Kordena 
ona ho Diresaun Pensaun no Reforma Komisaun 
Funsaun Públika nian Seguransa Sosiál funsionariu sira 
nian. 5.Kordena ona ho Direção Nacionál de 
Pagamentu iha Departementu Payroll nomós Diresaun 
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relasaun ho funsionario sira nian.  
8) Jere operasaun no rekturamentu 

no halo selesaun por meritu ba 
rekursu humanu CI bazeia ba 
nesesidade ne’ebé mak eziste.  

9) Avalia nesesidades espesifikas 
kada diresaun e propoin hodi 
ezekuta tuir planu formasaun no 
kapasitasaun kada tinan.  

10) Halo tuir kumprimentu sira ne’ebé 
iha CI no legislasaun laboral sira 
ne’ebé mak aplika.  

11) Halao servisu sira seluk ne’ebé 
mak hetan atribusaun hosi 
diretóra ezekutiva. 

 

Nasionál Pagamentu MFP kona-ba Salariu Désimu 
terseiru ba funsionariu sira. 6. Kordena ona ho asesór 
Programasaun no Planeamentu CI nian Kona-ba 
Regulamentu no Regime Interna Conselho de 
Imprensa nian. 7.Kordena ho asesór Jurídiku CI nian 
kona-ba termu Kontratu foun CI nian. Apoiu Diresaun 
Finansas CI nian konaba  Certidaun Dívidas Delta Nova 
ne’ebé mak mate ona presija ekstensaun nune’e bele 
hetan pagamentu hosi MPF. Ida ne’e sai hanesan 
kriteria ida hodi bele halo pagamentu hosi 
departementu aprovizionamentu nian ba atividade 
Karteira Profisionál. Apoiu Diretóra Ezekutiva hodi 
prepara pedidu ba Ministériu no Intituisaun relevante 
ho servisu diresaun rekursu umanu nian. 
 
 

Administrasaun Finansas, 
Aprovizionamentu no Lojistika: 

 

1) Fo apoiu ba DE hodi elabora 
proposta orsamentu CI nian.  

2) Akompaña ezekusaun orsamentu 
tuir proposta alterasaun nesesaria 
no mantein informasaun sira 
ne’ebé mak iha relasaun ho 
orsamentu no Materiál CI nian.  

3) Asegura jestaun orsamentu CI no 
halo proposta ne’ebé mak 
adekuadu. 

4) Halo elaborasaun Relatóriu 
periodiku kona-ba jestaun no halo 
akompanamentu ba iha 
desenvolvimentu ezekusaun 
projetu no investimentu ne’ebé 
mak aprovadu. 

5) Halo prosesu sira ne’ebé mak 
relasaun ho despeza sira ne’ebé 
mak rezulta orsamentu ne’ebé 
mak jere hosi CI no fo pareser 
antes halo pagamentu. 

6) Asegura arkivu ida ne’ebé mak 
profisionál relasaun ho gastus no 
ezekusaun CI nian. 

7) Hala’o tarefa servisu sira seluk 
ne’ebé mak hetan instrusaun hosi 
diretóra ezekutiva. 

Lojistik 
 Kontrola Proprietáriu sira CI nian; Halo manutensaun 

ba fasilidade operasionál Conselho Imprensa nian inklui 
manutensaun (A), reparasaun stabilizer set ida no sinta 
travaun oin ba kareta Toyota Hilux nu. xapa A.13-175 
nomós manutensaun oleu ba kareta ho xapa matríkula 
A.15.632 no A.15.634; Haruka ona pedidu ba Ofisina 
Java Motor hodi halo reparasaun Vidru ba kareta 
Toyota Rush 2 numeru xapa 14.440 no 14.439; Gastu 
sira Conselho Imprensa nian konkluidu; Termu de 
entrega propietariu sira preparadu no distribui materiál 
eskritoriu tuir nesesidade diresaun nian halo ona; Halo 
ona inventarizasaun materiál eskritoriu CI nian. 

 Inspesaun ekipamentu hosi fornesedór:  Halo 
resebimentu no inspesaun ba Motorizada sira ne'ebé 
fornese hosi Kompañia Cyrus Lda. Halo resebimentu 
no inspesaun ba ekipamentu ne’ebé fornese hosi 
Kompañia Super Xerox Lda. Halo resebimentu no 
inspesaun ba Mobiliariu sira ne’ebé fornese hosi 
Kompañia Kay Megi Lara Lda. Halo resebimentu no 
inspesaun ba ekipamentu Informátika no Materiál 
eskritoriu ne’ebé fornese hosi Kompañia Sun Timor 
Lda;   

 Jestsaun no Administrasaun: Proposta akizisaun 
Materiál Eskritoriu preparadu; Halo ona rekizisaun ba 
kompañia Sun Timor no Leader kona-ba Materiál 
eskritoriu nian; Distribui Materiál eskritoriu tuir 
nesesidade diresaun nian; Baze de dadus propietariu 
Conselho Imprensa nian ne’ebé sosa ho Kapital Minor 
konkluidu; Rejistu RIR hodi entrega ba 
Aprovizionamentu hodi prosesa pagamentu ba 
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fornesedór sira; Prepara Relatóriu Trimestrál ba 
Diresaun Patrimoniu Estadu; Prepara no konklui ona 
Proposta akizisaun Materiál Eskritoriu sira ne’ebé 
utiliza ba produs ID Card, Konvite no Sertifikadu ba 
jornalista profisionál sira; Halo ona jestaun kombustivel 
tuir planu ne’ebé iha; Relata ona karta pedidu Barcode 
ba DNMJPE; Prepara no submete ona Relatóriu 
Trimestrál ba Diresaun Patrimoniu Estadu; Prepara 
Relatóriu Kapital Minor 2017 nian; Relatóriu 
distribuisaun kombustivel konklui ona. 

 Apoiu lojistika: Halao ona reparasaun ba paralon sira 
ne’ebé la-favoravel iha fin-de semana; Organiza fatin 
ba enkontru CI ho delegasaun UNESCO-Jakarta iha 
sala PLENÁRIA CI nian; Kordena ho Patrimoniu Estadu 
hodi apoiu transporte ba programa sosiálizasaun Lei 
KomSos iha munisipiu no CI hetan duni apoiu kareta 
prado 2 ho ninia sofer ba programa ne’e; Kopera ho 
Kompañia PESO Lda. hodi produs Banner ba atividade 
atribuisaun karteira profisionál; Fo apoiu máximu ba IT 
hodi produs ID Card, Konvite no Sertifikadu ba 
jornalista profisionál sira. 

 
Aprovizionamentu 
 Asuntu administrasaun: Prense ona formulariu 

overspending II faze hosi line item Kapital Minor ba 
Kapital Minor; JV Taxa 2016 no 2017 prosesu ona no 
reajusta ona iha Sistema; Registu ona advaice 
pagamentu ba base de dadus hodi lori Advice ba banku 
BCTL pagamentu Bens e Servisus no Kapital Minor; 
Finaliza ona kórdenasaun servisu hamutuk ho ekipa 
DCSRIC, Update proposta apoiu orsamentu ba 
kompañia Banku Mandiri ba ceremonia nian 
Atribuisaun Karteira Profisionál; Halo ona 
komfirmasaun no finaliza faillansu sistema "PEP" iha 
Ministerio das Finanças Dirasaun FMIS; Dokumentus 
invoice pagamentu kompañia nian scan no lori ona 
advice–sepa pagamentu ba banku BCTL hodi prosesa 
pagamentu ba kompañia Fornesedór sira; Relatóriu 
mensál cash flow fulan Novembru 2017 nian entrega 
ona ba DNCRF Ministerio Finansas. 

 Asuntu pagamentu: Finaliza ona prosesu pagamentu 
outros fornesementu ba kompañia LEADER unipessoal 
Lda, pagamentu materiál eskritoriu ba kompañia PESO 
Unip Lda, pagamentu elektrisidade ba EDTL; Finaliza 
ona Pagamentu salariu fulan Outubru ba asistente 
tékniku sira; Finaliza ona Pagamentu Kapita Minor ba 
Kompra motorizadas ba Kompañia Cyrus Unip Lda; 
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Finaliza ona Pagamentu ba kompañia Island Explorer 
Holidays hodi selu ba Tikete aviaun Prezidenti no 
Membru Paulo ho Xefi Gabinete ba Moxambique; Scan 
ona dukumentus Pagamentu invoice hosi kompañia, 
asistente Tékniku sira hodi entrega ona ba 
Aprovizionamentu halo Prosesu Pagamentu; Finaliza 
ona Pagamentu salariu fulan Outubru asistente tékniku 
sira; Finaliza ona hodi booking Bilete ba Koselleru Jose 
Maria Ximenes, viagen ba Jakarta Indonesia. 5/12/2017-
9/12/2017; Finaliza ona MC, NP, PRT, no EV ba 
Pagamentu ba Kompañia Fornesementu materiál 
eskritorio, Imformatika, Mobiliario, no Cathering, 
Bilheti Aviaun, Ba Bens servisu no Kapital Minor no 
Señas ba Konselleiru sira fulan Outubru 2017 nian; 
Finaliza ona pagamentu salariu no Señas ba Asistente 
tékniku sira, fulan Novembru no Dezembru no 
Pagamentu ba kompañia sira, kategoria Bens e 
Servisus no Kapital Minor; Finaliza Pagamentu Salariu 
Tékniku Profisionál fulan Novembru 2017, no ba 
kompañia Flor Unip Lda, ba fornesementu Geradór no 
halo Prosesa pagamentu ba Kapital Minor, Bens & 
Servisu, Saláriu Tékniku Profisionál fulan Dezembru 
2017 no Decimo Terceiro salario, no Señas Konseleiru 
fulan Novembru no Dezembru 2017. 

 Asuntu tenderizasaun: Iha 10-13/10 loke ona tender ba 
Públiku ba fornesimentu ekipamentus Informátika 
(RFQ:021/CI/X/2017) no mobiliariu 
(RFQ:022/CI/X/2017). Iha 16/10 simu ona dokumentus 
hosi kompañia sira ne’ebé sosa RFQ. Iha 19/10 Ekipa 
sira halo ona avaliasaun ba dokumentus tenderizasaun 
mak hanesan; fornesimentu ekipamentus Informátika 
no fornesimentu ekipamentus mobiliariu. Rezultadu 
manan nain RFQ: 021/CI/X/2017 fornesimentu 
ekipamentus Informátika mak kompañia Sun Timor no 
RFQ: 022/CI/X/2017, fornesimentu ekipamentus 
Mobiliariu mak kompañia Smart Furniture. Bazea ba 
rezultadu manan nain, parte Aprovizionamentu 
prepara ona Akta ba RFQ: 021/CI/X/2017 (fornesimentu 
ekipamentus Informátika) no RFQ:022/CI/X/2017 
(fornesimentu ekipamentus Mobiliariu). Finaliza ona 
kontratu ba kompañia manan nain sira: Kompañia Sun 
Timor Unip.Lda, asina iha data 30/10/2017 to’o 
12/12/2017. Kompañia Smart Furniture Unip asina 
kontratu iha data 30/10/2017 to’o 12/10/2017. 

 
Petty Cash 
Totál gastus orsamentu petty cash ba periodu trimestrál IV 
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hamutuk $2,500.00 gasta ba Catering hamutuk $1,931.65, 
outros fornesementu hamutuk $327.35, aqua $ 40.00 no 
pagamentu jornál $201.00 
 
Pagamentu 
 Administasaun Finansas: Finaliza no distribui ona 

MOP, Cheque adiantamentu viajen lokál ba DAJLI nia 
programa sosializasaun iha Munisipiu sira. Cash Flow 
Fulan Outubru 2017 prosesa ho diak no laiha 
afirmasaun ruma hosi DAFAL CI no Tesouro-MoF; 
Arkiva ona ezekusaun orsamentu hosi sistema 
freebalance fulan Outubru nian; Rekapitulasaun salariu 
hosi payroll-MoF no BS CI finaliza ona hodi kontrola 
slip pagamentu fulan nian hosi payroll. Kontrolu ne’e 
importante atu hodi monitoriza pagamentu salariu hosi 
MoF halo ho lolos; CPV, OBLIGASI, EV, PEP ba 
pagamentu Elektrisidade, finaliza ona no submete ba 
banku sentrál via E-mail no kopia; Journal voucher 
manuál orsamentu ba relatóriu viajem estranjeiru 
Jakarta-Indonesia, posting ona ba sistema no hetan 
numeru Journal voucher; Finaliza ona Cash Flow fulan 
Novembru hodi submete ona ba Tesouro-ministeriu 
Finansas; Finaliza ona petty Cash etapa IV hodi 
distribui tuir nesesidade; Finaliza no arkiva ona CPV, 
OBLIGASI, EV, PEP ba pagamentu elektrisidade no 
submete ona ba Banku Sentrál via email no kópia; 
Finaliza no relata ona ba Unidade Aprovizionamentu 
PR, CPV pagamentu outros fornesimentu ba kompañia 
LEADER Unip Lda, Kompañia PESO, no Pagamentu 
Cathering ba kompañia Malmequer; Finaliza ona 
Relatóriu Prosesu Adiantamentu PETTY CASH, 
Adiantamentu Viajen Lokál no Adiantamentu 
Aktividade DAJLI no DCSRIC nian no entrega ona ba 
parte Administrasaun hodi arkiva ona; Finaliza no 
konfirma ona lista salariu fulan Outubru 2017 iha 
Ministerio das Finansas Diresaun Nasionál Folyas 
Pagamentu (Payroll) no entrega ona ba parte Rekursu 
Humanu atu kontrola Salariu Funsionariu CI nia; 
Finaliza Relatóriu cash book viajen lokál ba Diretora 
Ezekutiva ho Diretór DCSRIC inklui staff sira iha Balibo; 
Finaliza ona MOP ba prezidenti membru sira no 
Diretora ezekutiva ba Comemoração 420  aniversáriu 
Proclamação da Independência da RDTL  hodi entrega 
ona ba finansas nia prosesu CPV. 

 Pagamentu: Finaliza ona cheque outstanding no 
finaliza ona pagamentu salariu no señas ba membru 
sira fulan Novembru no Dezembru nomós pagamentu 
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ba kompañia sira iha kategoria Bens e Servisus no 
Kapital Minor. Finaliza Pagamentu hosi kategoria 
Salariál, Bens Servisu no Kapital Minor ba Salariu 
Tékniku Profisionál fulan Novembru no Dezembru 
2017, saláriu décimo terceiro ba funsionariu nomós 
pagamentu ba kompañia Flor Unip Lda ba 
fornesementu jeradór nomós pagamentu ne’e relata 
ona ba MoF;  Finaliza ona pagamentu ba Jornal STL no 
Business Timor; Finaliza pagamentu ba rekapitulasaun 
señas ba prezidenti no Konselleru sira ba fulan Outubro 
nian; Implementa ona Patty Cash Etapa III hodi 
distribui tuir necesidade; Posting ona outstanding 2016 
ba relatóriu ho montante $13.980.00 ba adiantamentu 
fim do ano 2016, inklui adiantamentu viagem 
estrangeiru $730.00 no taxa ba oradór internasionál 
hosi Indonesia $ 12,218.00; Finaliza ona pagamentu 
pendente sira ne’ebé hetan faillansu iha FMIS 
kontablidade e Finanseiru kona-ba outstanding CI 
2017; Konfirma no finaliza ona Pagamentu 
Adiantamentu ne’ebé hetan faillansu hosi EV (Expence 
Voucher) iha Ministerio das Finansas Durante Semana 
rua nia laran, tanba sistema (Server) hosi Ministerio das 
Finansas rasik la halo operasaun ho diak no afeita ba 
Pagamentu ne’ebé halo. 

 Transferénsia internu: Karta parser transferensia 

internu submete ona ba diresaun, ba ninia ezekusaun. 

Dokumentus transferensia Kapital Minor preparadu 

tuir item ne’ebé aprova ona iha PLENÁRIA, bazea ba 

nesesidade CI nian no iha prosesu ezekusaun. Iha fulan 

nia laran, ezekutivu implementa ona orsamentu 

Kapital Minor ho totál balansu hamutuk $13,850.00 uja 

hodi sosa tan ekipamentus Informátika no 

ekipamentus Mobiliariu, ne’ebé hetan ona aprovasaun 

hosi diresaun jerál.  

 Parte Finansan, Aprovizionamentu no Logistik servisu 
hamutuk ho Diretór DAFAL hare ba ezekusaun 
orsamentu hodi; Update ba kompañia sira ne’ebé 
sidauk hatama invoice, Update ba kompañia sira 
ne’ebé sidauk hatama ekipamentus Kapital Minor nian 
no halo lista ba sasan sira ne’ebé preoridade iha 
conselho de imprensa nia laran. 
 

Ezekusaun orsamentu (Outubru-Dezembru) 
Ezekusaun orsamentu Conselho de Imprensa IV trimester 
hamutuk $276,569.57 ou 31%. Kategoria saláriu 
ezekusaun atinzi ona $62,381.19 ou 7% bazeia ba 
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INTRODUSAUN 
 
Hafoin liu tiha posesu naruk negosiasaun ba forma governu, ikus mai iha loron 3 fulan Outubru 

Prezidente Repúblika fo pose ba membru governu nain 20 ne’ebé lidera hosi Primeiru Ministru Dr. 

Marii Bin Amude Alkatiri. Situasaun polítika iha periodu ida ne’e sai nafatin asuntu kontroversiál 

ne’ebé dada atensaun publik nian ba programa aprezentasaun orsamentu retifikativu ne’ebé la 

pasa iha Parlamentu Nasionál.  

 

Situasaun polítika ne’e fo mós impaktu ba planu aktividade no orsamentu anuál Conselho de 

Imprensa nian. Tuir kalendariu orsamentu nasionál, iha periodu trimestrál datoluk kotuk, 

instituisaun estadu nian sira aprezenta ona planu orsamentu anuál ba Parlamentu Nasionál no halo 

diskusaun hodi hetan aprovasaun finál. Maibe to’o tama mai periodu trimestrál dahaat nian ne’e, 

orsamentu jerál estadu nian seidauk iha fatin. Situasaun polítika ne’e sei implika ba atividade no 

orsamentu Conselho de Imprensa nian iha tinan oin mai, tinan 2018.  

Maibe iha sorin seluk, iha parte ezekusaun orsamentu 2017 nian laiha impaktu signifikante. 

Nu’udar instituisaun autonoma ida, Conselho de Imprensa la hetan impkatu direita hosi orsamentu 

retifikativu ne’ebé la konsege pasa iha Parlamentu Nasionál. Ho nune’e atividade importante sira 

kontratu ne’ebé eziste. Kategoria Bens Servisu totál gastus 
$107,432.38 (12%), Kapital Minor despeza hamutuk 
$106,756 (12%) 

 
Dili, 31 Dezembru 2017 
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instituisaun nian hanesan sosializasaun lei no reguamentu sira kontinua lao nafatin ho diak. 

PLENÁRIA membru sira nia mós deside hodi kontinua kontrata funsionariu sira ba periodu tuir mai 

maski polémika kona-ba orsamentu seidauk remata.  

 
 
RELATÓRIU ATIVIDADES  
 
I. PLENÁRIA MEMBRU SIRA NIAN 
 
Durante períodu ida ne’e, membru sira deside ona polítika lubuk ida hodi apoiu ba ezukasaun nian. 
Tuir mai lista kompletu desizaun sira ne’ebé refleta ona iha akta sira iha tabele anexu.  
 
Tabela 1: Desizaun importante sira 
 

Data Númeru enkontru Númeru Acta Desizaun no Aprovasaun 

03/10/17 20 Enkontru 
estraordináriu    

Númeru Acta: 
62/CI/X/2017 

Deside: 
1.

Oradór ba programa sosializasaun I iha RTTL,EP. 
2.

 Anunsia program on the job traning iha Nova Zelandia ba 
media no liuhosi sitiu elektrónika. 
Diskuti: 

1.
Oráriu retiru anuál CI nian. 

2.
Viajen no visa ba 

Mósambique. 
3.

Partisipasaun CI iha programa treinamentu 
konjunta entre Jornalista hosi Indonesia no Timor-Leste, 
ne’ebé organiza hosi Kedutaan Besar Republik Indonesia no 
Ministeriu Negosius Estranjeirus no Kooperasaun.  
Aprova: 

1.
Aprova esbosu deklarasaun ba kompleta 

dokumentus aplikasaun karteira profisionál. 
2. 

Aprova 
dezeñu banner no bamper ba programa sosiálizasaun iha 
RTTL, EP.  
3.

 Kriteria aplikasaun ba programa on the job traning ne’ebé 
oferese hosi Nova Zelandia.  

16/10/17  17  Enkontru 
Ordináriu 

Númeru Acta 
63/CI/X/2017 

Deside: 
1.

Data tentativa 26/10/17 halo mediasaun ba kazu 
ne’ebé involve Burger King no RTTL.EP. 

2.
 Realiza 

PLENÁRIA estraordináriu iha Kinta-Feira, 19/10/17 lokraik, 
atu diskuti kona-ba ajenda no serimónia atribuisaun 
karteira profísionál, deside mós membru ida-idak submete 
lista jornalista honorariu. 

3
Anúnsiu rezultadu aplikasaun ba 

karteira profisionál iha dia 30/11/17. 
4.

Konvidadu sira ba 
konvite serimónia nia atribuisaun karteira profisionál. 
5.

Realiza konferénsia imprensa atu selebra loron Balibo 
Five.  
Aprova: 

6.
Aprovasaun finál ba dezeñu Karteira profisionál 

iha dia 19/11/ 2017.  
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19/10/17 21 Enkontru 
Estraordináriu  

Númeru Acta  
64/CI/X/2017 

Deside:
 1.

Extende data aplikasaun karteira profisionál ba 
semana ida, to’o dia 26/10/17. 

2.
Data tentativa ba 

serimónia atribuisaun karteira profisionál altera ba dia 
16/11/17. 

3.
Realiza konferénsia imprensa iha dia 20/10/17 

kona-ba extensaun data ba rejistu aplikasaun Karteira 
Profisionál.

 5.
Tema diskuasaun meja redonda maka 

Profisionalizmu Jornalista iha Produsaun Hodi Garante 
Kualidade Produtu Jornalístika. 
Diskuti: 

1.
Manda pedidu ba Prokuradória Jerál Repúblika 

atu hetan autorizasaun ba uza olograma CI nian. 
2.

Moderadór ba diskusaun meza redonda iha serimónia 
Karteira Profisionál.  
3.

Prepara deliberasaun ida espesífiku ba lista atribuisaun 
karteira profisionál nian. 

4. 
Atribuisaun ba onorariu sira 

ne’ebé mate ona ou anumerta CI sei atribui Sertifikadu no 
kartaun. 

08/11/17 18 Enkontru 
ordináriu  

Númeru Acta : 
65/CI/X/2017 

Deside: 
1.

Realiza PLENÁRIA estraordináriu iha Tersa 
14/11/17, atu diskuti tan asuntu sira: Karteira Profisionál, 
Kontratu asesór jurídiku no Nota Jurídika kona-ba materia 
contra - ordenacional hosi Lei KomSos.  

2.
Aprova concept 

note projetu no naran programa ba projeitu CI-UNDP. 
3.

Prepara proposta haruka ba meui komunikasaun sosiál 
sira, atu apoiu serimónia nia atribuisaun karteira 
profisionál. 

14/11/17 22 Enkontru 
Estraordináriu  

Númeru Acta : 
66/CI/XI/2017 

Deside:  
1. 

Avaliasaun ba aplikasaun karteira profisionál 
bazeia ba, Lei No 5/2014, 19 de Novembru Lei 
Komunikasaun Sosiál, Regulamentu No. 6/2017 Karteira 
profísional ba jornalista sira. 

2.
Data tentativa ba serimónia 

atribuisaun karteira profísional (20/12/17). 
3
Kartaun de 

honra sei atribui ba jornalista internasionál nain ida, no 
figura nasionál nain ida no PLENÁRIA sei deside tuir mai. 
4.

Oradór xavi ba serimónia atribuisaun karteira profisionál 
mak Dr. Ramós Horta no

 
oradór ba meja redonda mak 

Prezidenti Parlamentu Nasionál, SECMCS, Perítu 
Komunikasaun Sosiál no Prezidente CI. 

4.
Konselleiru José 

Maria Ximenes mak Reprezenta CI, atu partisipa Bali Mídia 
Forum tinan 2017.  

21/11/17 19 Enkontru 
Ordináriu  

Númeru Acta 
67/CI/XI/2017 

Deside: 
1.

Prepara dezeñu fixu logo no Kop Karta CI nian. 
2.

Edisaun II Kartilla Jornalista, aumenta prefasiu edisaun 
nian no aneksu dokumentu foun kooperasaun no akordu 
sira. 

3.
Presiza nota jurídiku hosi Asesór jurídiku kona-ba 

xapa motorizada CI no sei diskuti tuir mai. 
4.

CI sei haruka 
karta kona-ba xapa ninian ba entidade kompetente sira. 
5.

Revizaun finál ba kartilla jornalístika sei aprova iha 
enkontru estraordinariu, dia 23 Novembru 2017.   
Diskuti: 

1.
Presiza ka la’e atu dezeñu logo CI ho simblu 

estadu. 
2.

Implementasaun projetu UNESCO hahú inisiu 
tinan 2017. 

 
23/11/17 

 
23 Enkontru 
Estraordináriu  

Númeru Acta  
68/CI/XI/2017 

Aprova: 
1. 

Lista jornalista nain 11 ne’ebé fo ona sira nia vida 
ba liberdade imprensa no liberdade espresaun iha TL. 

 

Númeru Acta 
69/CI/XI/2017 

Deside: 
1.

Mantein prefasiu dahuluk no kompleta prefasiu 
foun hosi Prezidente CI, ba edisaun daruak livru Kartilla 
Jornalístika. 
2.

Hadia biografia Konselleiru Hugo Maria Fernandes no 
Konselleiru José Maria Ximenes tuir pozisaun atuál. 
3.

Kartaun ID ba jornalista sira ne’ebé mate ona, koloka 
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númeru tuir ida-idak nia data Moris. 
4.

Loron tolerancia de 
ponto iha 27 & 29 Nov 2017, funsionáriu CI laiha feriadu, 
maibé serbisu normál. 

5
Aprovasaun ba lista finál 

aplikantes karteira profisionál iha dia 04 dez 2017. 
Aprova:

 1.
Konteudu livru Kartilla Jornalístika ba edisaun 

daruak. 
2.

Lista finál aplikantes karteira profisionál ba 
revizaun.  

04/12/17 20 Enkontru 
Ordiáriu   

Númeru Acta  
70/CI/XII/2017 

Aprova:   
1.

 Deliberação n.º 02/2017 kona-ba lista jornalista 
ne’ebé passa atu simu karteira profisinál ba publikasaun 
iha Jornal da República. 

2.
 Deliberação n.º 03/2017 kona-ba 

lista Jornalista sira ne’ebé mate ona, tanba kontribui ona 
ba liberdade Imprensa ba publikasaun iha Jornal da 
República. 

11/12/17 24 Enkontru 
Estradináriu  

Númeru Acta:  
71/CI/XII/2017 
 

Deside: 
1.

Hadia liafuan tradusaun iha kartaun karteira 
profisionál parte kotuk ba lian tetum. 

2.
 Asesór prepara 

pareser jurídiku ida kona-ba kompeténsia halo jestaun ba 
patrimoniu no finanseira rasik. 

4.
Kontinua kontrata 

funsionairu no asistente tékniku sira ba tinan 2018 no 
pagamentu sei aplika tuir rejime duo-desimu.  

18 /12/17 21 Enkontru 
Ordinariu  

Númeru 
Acta:72/CI/XII/201
7  

Deside: 
1. 

CI nafatin atribui karteira profisionál ba 
jornalista nain 8 hosi RTTL, EP. 

2.
 Esbosa karta haruka ba 

Ministeriu Planu no Finansas informa situasaun ne’ebé CI 
sei infrenta iha 2018, tanba aplikasaun rejime duo-desimu.   

20/ 12/17 24 Enkontru 
Estraordináriu  

Númeru Acta: 
73/CI/XII /2017 

Deside: Delibera deliberasaun CI númeru 2/2017 no 3/2017 
kona-ba karteira profisionál ne’ebé aprova iha enkontru 
regular CI nian iha loron 23 Novmebru no loron 4 
Dezembru 2017.  

 
 
 
II. APOIU JURÍDIKU, ÉTIKA NO LIBERDADE IMPRENSA 

 
Tuir artigu 16 hosi Deliberasaun Conselho de Imprensa Númeru 1/2016 iha loron 16 fulan Maiu 
ne’ebé temi kona-ba Diresaun ba apoiu jurídiku no liberdade de Imprensa (DAJLI) nia kna’ar lolos 
mak hanesan tuir mai ne’e: (1) Fo asesória Jurídika ba iha Conselho de Imprensa, (2) Halo 
instrusaun ba área sira téknika intervensaun kona-ba prosesu sira ne’ebé mak rezulta keisa ne’ebé 
aprezenta inklui prosesu sira ne’ebé mak kontra orden, (3) Dezenvolve no análiza ba keisa ba 
konteudu mediasaun ne’ebé mak iha ámbitu prosedimentus ba keisa no partisipasaun iha prosesu 
abriguasaun no pareser sira, (4) Sai hanesan àrbitu ba iha prosesu mediasaun no konsiliasaun, (5) 
Apoiu CI hodi respeita ba iha kódigu étika no legislasaun sira ne’ebé mak aplika, (6) Halo 
elaborasaun no pareseres ba apoiu jurídiku no servisu Conselho de Imprensa nian no mós (7) Halo 
servisu sira seluk ne’ebé mak hetan apoiu hosi Diretora Ezekutivu.  

 
Hodi halao kna’ar sira ne’ebé temi iha leten mak hosi DAJLI komesa halao ninia servisu durante 
fulan 3 mak hanesan hosi fulan Outubru, Novembru no Dezembru mak temi dadaun tuir mai ne’e: 
 
Iha periodu dahaat nia laran, DAJLI konsetra liu ba kontinuasaun ba sosializasaun lei komunikasaun 
sosiál no regulamentu sira CI nian iha Munisipiu no mós Talkshow iha RTTL,EP kona-ba asuntu 
refere iha leten. Alende ne’e simu mós halao rejistu orgaun KomSos, Simu keixa hosi parseiru sira, 
fo ezersisiu ba estajiariu sira kona-ba hakerek pareser, hadia versaun kartilla profisionál hodi 
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entrega ba UNDP para produs Livru Matadalan ba Jornalista sira “Kartilla Jornalístika” foun no mós 
halo mediasaun ba kazu kompañia Burger King no RTTL, EP. 

 
SOSIALIZASAUN LEI KOMSOS  

 
Iha periodu trimester ikus ne’e liliu iha fulan Outubru, ekipa halo sosiálizasaun liuhosi workshop 
(hasoru malu direta ho partisipantes sira) nomós liuhosi televizaun. Diresaun Komunikasaun Sosiál, 
Relasaun Institusionál no Kooperasaun, finaliza ona kooperasaun ho RTTL, EP hodi fasilita 
sosializasaun liuhosi kanál TVTL. 

 
a) Liuhosi workshop 
Iha workshop sosiálizasaun Lei nú 5/2014 ba iha munisipiu sira foka liu kona-ba Lei Komunikasaun 

Sosiál no Regulamentu sira CI nian liliu Regulamentu Nú 4/2017 kona-ba Direitu Hatan no 

Retifikasaun. 

 

 

Data Fatin 
Sosiálizasaun 

Oradór Asuntu deskuti barak liu Partisipantes xavi  

4/10 Salaun PDHJ 
Munispiu 
Bobonaro 

Kons. Jose 
Ximenes, DE Ana 
Sequeira, Dir 
DAJELI Olderiku da 
Kosta. 

Hanusa kontrola Facebook , 
kobertura RTTL.ep, Notisia 
falsu   

Administradór Munisipiu 
Bobonaro, Komandante PNTL 
Munisipiu Bobonaro, Komandante 
F-FDTL Munisipiu Bobonaro no 
Komandate Polisia Sub Distritu, 
Vetrteranus no Jornalista 

 

5/10 Salaun STAE 
Munisípu 
Liquiça  

Kons. Jose 
Ximenes, Kons. 
Paulo Araujo, DE 
Ana Sequeira, Dir 
DAJELI Olderiku da 
Kosta. 

Notisia hakerek tetun ladun 
los, hanusa mak kontrola 
info falsu no impaktu media 
Sosiál  

Administradór Munisipiu Liquica, 
Adj Komandante PNTL Munisipiu 
Liquica no Komandante Polisia Sub 
Distritu, Veteranus, Direitur 
educasaun Munisipal no Jornalista 
 

12/10 Salaun 
Munisipiu 
Aileu 

Kons. Jose 
Ximenes, DE Ana 
Sequeira, Dir 
DAJELI Olderiku da 
Kosta. 

Meiu Televisaun RTTL no 
GMN TV la dun halo 
kobertura atividade iha 
munisípiu no lala’ok selu 
osan wainhira iha infrasaun 

Administrador Munisípiu Aileu, 
Adjuntu Komandante PNTL 
munisípiu Aileu, Xefe CNE,  xefe 
Suco Lequitura, Lahol, Sara, no 
funsionária hosi Bombeiros, saude, 
SEFOPE, MAE, World Vision, 
jornalista  jhosi Radio Rai Husar 
Aileu no jornalista RTTL,EP. 
 

24/10 Salaun Adm 
Munisípiu 
REAO, Oe-
cusse. 

Kons. Jose 
Ximenes, DE Ana 
Sequeira, Dir 
DAJELI Olderiku da 
Kosta. 

La dun púbilka kazu ne’ebé 
lao dadaun iha tribunál 
RAEOA no  halo kordenasan 
ho Estadu relasiona ho rai 
ne’ebé utiliza hosi Radio 
Komunidade Atoni Lifau uza 
seidauk klaru 

Abertura hosi diretór edukasaun 
RAEOA, partisipa hosi funsionáriu 
balun hosi RAEOA nian, Adj Kom. 
PNTL munisípiu RAEOA, Funsaun 
Publika, PNTL unidade UPF, 
komandante eskuadra Pante 
Makassar, Bombeiros, Defensor 
Publiku, jornalista STL no mós 
radio Comunidade Atoni Lifau 
(RCAL) no jornalista RTTL,EP. 
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b) Liuhosi Talkshow TV 
 
Relatóriu detaillu kona-ba talkshow sei relata hosi Diresaun Komunikasaun Sosiál, Relasaun 
Institusionál no Kooperasaun. Iha ne’e diresaun sei relata deit kona-ba materias ne’ebé mak 
sosiáliza ona liuhosi Talkshow iha kanál RTTL.EP.  
 
Tabela 2: Materia sosializasaun liuhosi televizaun  

Materias Sosiálizasaun Data 

Sesaun I  

1. Lei nú 5/2014 kona-ba Lei KomSos 
2. Regulamentu nú 4/2017 kona-ba Direitu Hatan no Retifikasaun 

Kuarta, 4 Out 2017 

Sesaun II 

1. Regulamentu nú 6/2017 Karteira Profisionál 
2. Regulamentu nú 5/2017 Dixiplinar Hasoru Jornalista  

Kuarta, 11 Out 2017  

Sesaun III 

1. Regulamentu nú 3/2017 Prosedimentu mediasaun hosi Conselho de 
Imprensa 

2. Regulamentu nú 2/2017 Rejistu órgaun no meiu KomSos  

Kuarta, 18 Out 2017  

Sesaun IV 

1. Regulamentu nú 7/2017 aplika ba izame finál estájiu nian no entidade 
examinadór 

2. Regulamentu n.º 8/2017, loron 19 fulan Maiu Kona-ba Prinsípiu Jerál sira 
ne’ebé bele Aplika ba Órgaun no Meiu sira Komunikasaun Sosiál nian 
iha Formatu Eletróniku 

Kuarta, 25 Out 2017  

 
 
REJISTU BA MEIU KOMUNIKASAUN SOSIÁL 

 
Nú Naran 

Órgaun/Meiu 
KomSos 

Data 
rejistu   

Se mak mai rejistu  Se Mak simu 
dokumentus  

Dokumentu ne’ebé lori   

1 The Dili Weekly 10/10/17 Florinda Barreto Antonito D. R. 
Baptista  

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 

2 Tempo 
Semanal 

12/10/17 Antonio da Costa  Francisco da 
Cunha  

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 

3 Radio Klibur FM  13/10/17 Jonito Ronaldo Antonito D. R. 
Baptista 

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 

4  Radio 
Comunidade 
Comoro 

18/10/17  Natalina F. Ximenes  Antonito D. R. 
Baptista 

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 
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5 Radio Voz FM  20/10/17  Rio Ribeiro  Francisco Da 
S. B. Cunha  

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 

6 Timor Post  20/10/17 Augusto S. dos Reis  Antonito D. R. 
Baptista 

1. Estatutu 
2. Mapa 
3. Estrutura 
4. Rejistu komersiál 
5. Lisensa komersiál 

7 Matadalan  23/10/17 
 

Aureliano Ximenes   La anexu ho dokumentu tuir 
formuláriu hosi Conselho de 
Imprensa nian.  

 
III. KOMUNIKASAUN SOSIÁL, RELASAUN INSTITUSIONÁL NO KOOPERASAUN  

 
Programa prinsipál hosi Diresaun Komunikasaun Sosiál, Relasaun Instituisionál no Kooperasaun  
ne’ebé hala’o iha fulan Outubru too Dezembru tinan 2017 hodi koresponde ba planu jerál hosi 
Conselho de Imprensa nian mak realizasaun atribuisaun karteira profisionál, kooperasaun  ho parte 
UNDP no instituisaun sira seluk hanesan tuir mai:  
 
KOMUNIKASAUN SOSIÁL 

 
Atualiza Sítiu Elektrónika  

 
Durante fulan trimestrál ikus ne’e, ekipa Unidade Produsaun no Mídia, kontinua produs notisia ka 
informasaun hirak ne’ebé relasiona ho atividade Conselho de Imprensa nian ba públiku atu 
informadu kona-ba atividade no programa importante hirak ne’ebé Conselho de Imprensa hala’o 
tantu atividade internál nomós externál.  
 
Tabela1. Dadus produsaun notisias  
 
 

 
 

 

Entrevista Eskluzivu iha TV 
 

Relasiona ho serimónia atribuisaun karteira profisionál ba jornalista sira Diresaun hetan apoiu hosi 
RTTL, EP hodi fasilita entrevista esklusivu durante oras ida. Entrevista esklusivu ne’e transmite iha 
tuku 7 to’o tuku 8 kalan kalan ho Oradór membru Conselho de Imprensa, Konselleiru Hugo Maria 
Fernandes ne’ebé esplika kona-ba objetivu, baze legál no kriteria seleksaun ba jornalista hirak 
ne’ebé simu karteira profisionál. Entrevista esklusivu ne’e modera hosi moderadór RTTL,EP  
Sr. Orasío Babo. 

 
 
 

Kanál Totál notisias  
 

 
Vizitór 

Out 17  Nov 17 Dez 17 

TV online 6 4 - 707 

Jornal online 8 1 4 264 

Facebook 29 7 18 559 
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Sosiálizasaun Lei KomSos no Regulamentu CI liuhosi Talkshow TV 
 

Talkshow nu’udar meius atu sosiáliza ba públiku kona-ba sosializasaun lei komunikasaun sosiál no 
regulamentu Conselho de Imprensa nian ba públiku. Sosiálizasaun ho maneira debate iha TV RTTL, 
EP ne’e hala’o iha espízodiu hat ne’ebé fontes sira mai hosi Conselho de Imprensa, Reprezentante 
Jornalista, Diretór Mídia, Mídia nain no Asosiasaun Jornalista hanesan tuir mai: 

 
Tabela 2: Detaillu programa sosiálizasaun Lei KomSos iha RTTL.EP 

Data Tópiku Moderadór Oradóres 

Kuarta,  
04 /10/17 

Registu no prinsipiu jerál ne’ebé 
aplika ba orgaun no Meiu 
Komunikasaun sira 

Altino d.c Freitas Konselheru CI, Fransisco Simoes Belo, 
Diretór Jurídiku CI, Olderiku da Kosta,  
Mídia nain, Suzana Cardoso 

Kuarta, 11/10/17 Prosedementu mediasaun no 
Prosidimentu ba ezersisiu 
direitu hatan no resposta 

Altino d.c Freitas Konselheru CI, José Maria Ximenes, 
Diretór Jurídiku CI, Olderiku da Kosta, 
Mídia nain, Saritu Amaral, 
Representante jornalista Zevonia Maria 
Viera  

Kuarta 18/10/17 Prosidementu dixiplinar hasoru 
jornalista no publikasaun sira 

Altino d.c Freitas Prezidente CI, Virgílio da Silva Guterres, 
Diretór Jurídiku CI, Olderiku da Kosta 
Prezidente AJTL, Hugo da Silva. 
 

 
Kuarta 25/10/17 

Karteira profisionál  jornalista 
nian no Regra ne’ebé bele aplika 
ba ezame finál estájiu nian 

Altino d.c Freitas Consilheru CI, Hugo M. Fernandes, 
Diretór Jurídiku  CI, Olderiku da Kosta 
CI, Mídia nain, Fransisco da Silva Gari. 

  
Alein ida ne’e, Diresaun fo mós apoiu ba DAJELI realiza workshop sosializasaun Lei Komunikasaun 
Sosiál no Regulamentu Conselho de Imprensa iha Munisipiu Manufahi, Covalima no Munisipiu 
Ainaro. Sosiálizasaun ne’e partisipa hosi autoridade lokál hanesan Administradór, Adjuntu 
Administradór, Diretór no Funsionariu Interministeriál, Aministradór Postu Administrativu, 
Komandante Polisia kada Munisipiu no Postu Administrativu hamutuk ho lidera komunidade no 
sosiadade sivil.  

 
Selebrasaun Balibo Five 
 
Diresaun fasilita ona ekipa hosi Conselho de Imprensa hodi partisipa iha komemorasaun loron 
masakre jornalista Australianu nain 5 ne’ebé mate iha postu Administrativu Balibo tinan 1975, 
Munisipiu Bobonaro. Serimónia ne’e organiza hosi Asosiasaun Jornalista (AJTL) hodi homenagen 
ba jornalista sira ne’e nia mate ba luta libertasaun nasionál inklui motiva jornalista foinsa’e sira atu 
defende nafatin lia-loos iha país ida ne’e. CI fo apoiu hodi fasilita atividade ne’e mak hanesa 
suporta transpote 2 no hahan kalan ba ema ±300. Alein ida ne’e, Centru Mídia Investigativu mós 
organiza serimónia kari aifunan iha tasi ibun parte Palasio do Governo iha loron ida antes hodi fo 
honra ba Jornalista Roger East nia mate no relembra masakre Balibo Five.  
 
KOOPERASAUN INSTITUSIONÁL  
 
Atribuisaun Karteira Profisionál  
 
Atribuisaun Karteira Profisionál nu’udar programa importante ne’ebé Conselho de Imprensa realiza 
iha loron 20 Dezembru 2017, hodi fo titulu profisionál ba jornalista hosi mídia nasionál sira 
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hamutuk ema 216. Atu kontribui ba realizasaun programa ne’e, Diresaun hamutuk ho diresaun 
seluk halo esforsu hodi buka apoiu fundus hosi parseiru sira.  

 
Tabela 3: Apoiu ne’ebé hetan ba programa Atribuisaun Karteira Profisionál 

 
 
Serimónia atribuisaun karteira profisionál  
 
Diresaun serbisu hamutuk ho diresaun seluk organiza hodi lori Oradór xavi sira ne’ebé mak 
partisipa iha serimónia atribuisaun karteira profisionál ba jornalista sira.  
 
Tabela 4: Oradór xavi ne’ebé marka prezensa 

Nú Oradóres Kargu 

1 Francisco de Vas Conceilhos Xefe Kaza Sivil Prezidente da Repúblika 

2 José Ramós Horta  Laureadu Nobel da Paz no Antigu Jornalista 

3 Matias Freitas Boavida Sekretario Estadu Konselhho Ministru no Komunikasaun 
Sosiál 

4 Max Sthal  Jornalista ho naran boot 

5 António Dias  Jornalis senior RTTL.EP hodi representa Jornalista hato’o 
diskursu. 

 
 
JESTAUN NO ADMINISTRASAUN 

 
Planu estratéjiku diresaun nian 
 
Atu serbisu Diresaun lao tuir planu Conselho de Imprensa nian, Diresaun mós aprezenta planu 
serbisu hirak ne’ebé importante no sei implementa iha tinan 2018 ne’e. Tabela planu serbisu 
DCSRIC.  
 
Tabela 3: Tuir mai mak esbosu planu diresaun nian ba tinan 2018 
 

Nú Proposta atividade Tipu atividade Objetivu Responsavel 

1 Deseminasaun 
informasaun hodi 
asegura publika nia 
diretu ba 
informasaun 

a. Halo kobetura no produs 
kualker atividade CI iha nivel 
nasional no internaasional ne’ebé 
nesesita hodi fo sai ba públiku liu 
hosi sítiu elektróniku CI no mídia 
nasionál.  
b. Implementa planu serbisu, 

a. Mídia no públiku bele 
asesu ba atividade ka 
programa hirak neebe ci 
hala’o liu hosi kanál Rádio, 
jornal, TV no seluk tan. 
b. Atu garantia nafatin 
kualidade informasaun hosi 

DCSRIC 

Nú Naran Instituisaun Apoiu ne’ebé hetan 

1 UNDP Timor-Leste Makina produs kartaun ID (konfirmadu sei entrega iha 
tinan oin) 

2 Pertamina Internasional Timor Selu fatin serimónia 

3 Kompañia Heniken Bebidas  

4 Timor Telekom  Pulsa komunikasaun 

5 Rádio no Televizaun Timor-Leste,EP Fasilita debate Televizivu 

6 Ministerio Negosio Estrangeirus no Kooperasaun Serbisu protokolu 

7 Groupu Rabenta Teatru 
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monitoriza no halo avaluasaun ba 
produsaun sítiu CI. 
c. Manutensaun ba equipamentu 
elektroniku CI 
d. Halo enkontru regular ho 
produtor no xefi redasaun / editor 
kada mídia. 

CI. 
c. Atu garantia utilizasaun 
ekipamentu tékniku iha ci 
ho diak. 
d.Hametin nafatin 
koordenasaun ho jornalista, 
produtor no xefi redasaun 
hosi kada mídia. 

2 Promove diologu 
entre orgaun 
komunikasaun sosiáll 
ho CI 

a. Koordena ho parte DDAM, 
DAJLI, DRH, ho DAFAL hala’ao 
enkontru koordenasaun no 
konsultasaun ho orgaun 
komunikasaun sosiál sira, tantu liu 
hosi monitorizasaun, formasaun, 
seminario no seluk tan. 

a.Enkontru ne’e atu 
asegura linha 
koordenasaun entre CI ho 
orgaun komunikasaun 
sosiál sira atu promove 
nafatin liberdade imprensa 
no liberdade espresaun liu 
hosi produtu journalizmu. 

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

3 Hametin Parseria 
liuhosi kooperasaun  
instituisaun 

a. Realiza asina akordu serbisu 
hamutuk entre CI ho PNTL. 

a.Promove serbisu 
liberdade imprensa no 
liberdade espresaun no 
hamutuk rezolve problema 
entre jornalista sira ho 
membru PNTL 

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

  b. Realiza asina akordu serbisu 
hamutuk entre CI ho Ministeriu 
Públiku. 

b.CI bele sai saksi ahli ba 
kazu ne’ebé involve mídia 
ka jornalista sira. 

 

  c. Realiza asina akordu serbisu 
hamutuk entre CI ho FFDTL. 

c.Promove serbisu 
liberdade imprensa no 
liberdade espresaun no 
hamutuk rezolve problema 
entre jornalista sira ho 
membru F-FDTL. 

 

  d. Realiza programa serbisu 
hamutuk entre CI ho parte 
UNESCO 

e.Realiza programa 
kapasitasaun, seminariu no 
dezenvolvimentu programa 
iha fakuldade 
komunikasaun hosi UNTL 
no UNITAL 

 

  e. Kontinua programa 
kooperasaun  ho parte UNDP 

f. Realiza programa 
formasaun ba jornalista 
nasionál sira. 

 

  f. Koopera ho parte DRH hare 
kona-ba formasaun internál ba CI 
inklui formasaun ba jornalista hosi 
mídia nasionál sira. 

g. Kapasitasaun ba pesoa 
serbisu iha CI no jornalista 
sira. 

 

  h.Dewan Pers Indonesia Kooperasaun ne’e hare liu 
ba estudu komparativu, 
formasaun no halibur 
dokumentasaun hosi ba 
mídia ba arkivu rezisténsia 
nasionál. 

 

  i. Buka apoiu fundus ba 
realizasaun seminar, workshop, 
formasaun no dias natalis. 

  

  j.Treinamentu ba lian tetum, 
Portugues no Ingles 

  

4 Kuntinua realiza a.Programa liberdade imprensa a.Objetivu atu públiku bele DCSRIC,  DDAM, 
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programa debate iha 
mídia 

hau nia liberdade iha RTTL,EP no 
GMN. 

akompañia programa no isu 
hirak ne’ebé relevansia ba 
kna’ar CI liu hosi knál TV no 
mídia seluk. 

DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

5 Realiza debate iha 
kanál tv, Radio, 
konfrénsia imprensa 
inklui workshop no 
seminariu ba loron 
nasionál no 
internasionál ba 
orgaun 
komunikasaun sosiál 
sira 

a. Komemora loron mundial ba 
Rádio 13/2. 
b. Loron mundiál liberdade 
imprenssa, 3/5. 
c. Loron mundiál mídia sosiál 
15/6. 
d. Loron mundiál direitu 
informasaun 29/10. 
e. Trajedia Balibo 26/10. 
f. Loron mundiál televizaun 21/11.  
 

Komemorasaun loron 
nasionál no mundiál ba 
kna’ar mídia hirak ne’e 
importante atu públiku bele 
hatene kona-ba serbisu hosi 
kada orgaun komunikasaun 
sosiál no oinsa ninia 
kontribuisaun ba garantia 
liberdade imprensa no 
liberdade espresaun iha 
Timor-leste 

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

6 Premiu Conselho de 
Imprensa 

a. Realiza seminariu internasional. 
b. Atribuisaun premiu ba 
jornalista sira tuir premiu hirak 
ne’ebé CI prepara. 
c. Realiza debate iha RTTL/GMN 
kona-ba susesu no obsaklus 
ne’ebé CI atinji no infrenta. 
b.UNICEF premiu ba labarik 

a. Promove nafatin 
liberdade imprensa no 
liberdade espresaun. 
b. Valoriza no motiva 
nafatin jornalista sira atu 
serbisu ho profisionál liu 
tan. 

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

7 Sosiálizasaun a. Koopera ho DAJLI, DDAM, DRH 
no DAFAL. 
b.Exposizaun / veira ba loron 
nasional 28 Novembru ou loron 
nasional sira seluk. 

a. Hala’o sosiálizasaun lei 
komunikasaun sosiál no 
regulamentu CI iha nive 
postu administrativu 
nomós programa inklui 
progresu hirak ne’ebé CI 
atinji. 
b.Atu publiku bele hatene 
kna’ar no programa hosi CI  

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 

8 Kapasitasaun 
Rekursu Umanu hosi 
DCSRIC 

a. Treinamentu kooperasaun, 
komunikasaun, lideransa no 
protokolu. 
b. Treinamentu ba produsaun 
multi mídia iha indonesia. 
b. Estudo komparativu iha Dewan 
Pers Indonesia. 
c. Treinamentu ba lian tetum, 
Portugés no Ingles. 

a. Aumenta liu tan 
kapasidade iha area 
kooperasaun no hadia liu 
tan kualidade produsaun 
sitíu elektróniku CI. 
b.Equipa DICSRIC bele 
aprende no heta esperensia 
serbisu ho Dewan Pers 
Indonesia 

DCSRIC,  DDAM, 
DAJLI, DRH, ho 
DAFAL 
 
 
 

9 Rekrutamentu pesoa 
no kontratu 

a. Rekrutamentu ba pesoál 
kooperasaun institusionál ida. 
b.Fo tipu  kontratu parmanente 
ba pesoa CI ne’ebé iha didikasaun 
makas ba entrese CI 

a. Hodi troka Angelina 
Gusmão ne’ebé muda ba 
gabinte Prezidente CI. 
b.Asegura kuntinuidade 
serbisu CI ho rekursu 
umanu ne’ebé kualifikadu 

DCSRIC 
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II. DEZENVOLVIMENTU NO ANÁLIZA MÍDIA  
 
Serbisu diresaun nian iha trimester dahaat nian mak hanesan tuir mai: 
 
ANÁLIZA MIDIA 

 
Monitoriamentu no análiza ba produtu jornalístiku sira iha kanál mídia  
Monitorizasaun no análiza ba produtu jornalístiku ne’e halo atu hodi haree violasaun étika ne’ebé 
jornalista ka kanál mídia sira komete. Iha períodu ida ne’e diresaun halo’o ona monitorizasaun ba 
media hamutuk 4. Hosi monitorizasaun ne’e hetan katak iha notisia 4 mak presiza hetan análiza 
klean. Notisia hirak ne’e mak hanesan iha tabela tuir mai:   

 
Tabela 1: Rezultadu Kualitativu no Kuantitativu  

Media Notisia Infrasaun ne’ebé halo 

Dili Weekly 1. La inklui iha monitoring  
2. 
3. 

 

GMN (TV, Radio & Jornal) 1. GMN TV 1 
2. 
3. 

Kódigu Étika Jornalístika Pontu 10 

HelloTimor.com La inklui iha monitoring  

Independente 0  

OlaTimor.com La inklui iha Monitoring  

RTTL.EP (TV & Radio) 0         

Suara Timor Lorosa’e (TV 
& Jornal) 

0  

Tafara.com 0  

Tatoli.com 0 Kódigu Étika Jornalístika Pontu 6 

Timor Post 2  Kódigu Étika Jornalístika Pontu 2 
no 6 

Timor Roman 0  

 
Hosi rezultadu análiza ne’e hatudu volume infrasaun hosi media mak hanesan tuir mai. 
Grafika 1: Infrasaun ne’ebé halo hosi media 

 

 

1 

2 

Rezultadu Monitorizasaun  

Infransaun
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Alen atividade sira temi iha leten, diresaun mós halo clipping no media scan ba jornál sira atu 
arkiva notisia sira ne’ebé DDAM monitoriza no analiza ona. Clipping ne’e nu’udar faktu no 
evidénsia ba CI atu fò sujestaun ba kanál mídia sira hodi halo mudansa. Diresaun mós fo apoiu 
ba Diresaun RH hodi kompleta prosesu rekrutamentu ba pesoál foun CI nian ho kontinua 
avaliasaun dokumentus ba kandidatu sira.  

 
DEZENVOLVIMENTU MÍDIA - KARTEIRA PROFISIONÁL  

 
 Rejistu, Avaliasaun no Anunsia Karteira Profisionál ba Jornalista Sira 

 
Bazea ba rezultadu PLENÁRIA membru sira nian iha loron 22 Setembru 2017, CI fo sai anunsiu 
formalmente ba públiku kona-ba aplikasaun ba karteira profisionál.  Bázea ba anunsiu, prosesu 
rejistu faze primeiru hahu iha 23 Setembru to’o 3 Outobru 2017, no prosesu rejistu estende tan hosi 
loron 20–26 Outobru depois desizaun PLENÁRIA iha loron 19 Outobru 2017. Kuaze jornalista na’in 
317 inklui jornalista feto no mane mak foti aplikasaun no rejistu. Sira ne’e mai hosi orgaun 
komunikasaun sosiál no kanál mídia sira iha rai-laran, hanesan jornalista sira hosi kanál mídia 
imprime, kanál mídia transmisaun, kanál mídia online nomós kaza produsaun sira.  

 
Ekipa avaliasaun kompostu hosi: 

1. Francisco Simoes Belo, Membru Conselho Imprensa 
2. Ana Tereza Sequiera, Diretóra Ezektivu Conselho Imprensa 

3. Alberico da Costa Junior, Diretúr DDAM 

4. Altino da Cruz Freitas, Diretúr DCSRIC 

5. Maria Bibel, Xefi Unidade Mídia 

6. Santino Dare Martins, Tékniku Profisionál DCSRIC 

7. Lazaro Ximenes, Tékniku Profisionál DDAM 

8. Caetano Alves, Tékniku Profisionál DDAM 

Rezultadu finál selesaun dokumentus bazea ba desizaun PLENÁRIA CI nian iha loron Segunda 4 
Dezembru 2017 liuhosi diskusaun naruk ne’ebé envolve membru CI nain lima. Desizaun importante 
sira mak hanesan, Conselho de Imprensa sei la atribui karteira profísionál ba;  

 Estudante sira ne’ebé haknaar-an iha mídia akademika nian, 

 Pesoál voluntáriu iha meiu komunikasaun komunitariu nian, 

 Pesoál sira ne’ebé hala’o knaar iha meiu komunikasaun sosiál non-lukrutivu, akadémika, 
komunitáriu, production house, dotrináriu no relijiozu. 

 CI sei fó atribuisaun karteira profisionál ba jornalista sira ne’ebé haknaar-an iha kanál 
mídia sira temi iha leten antes ne’e hala’o ona knaar nu’udar jornalista to’o ona tinan 
lima (5) iha media mainstreaming ka mídia profisionál sira.    

 
CI mós hakarak pronunsia razaun fundamentál sira ba jornalista ne’ebé haknaar-an iha kanál mídia 
sira temi iha leten la hetan atribuisaun no razaun ba jornalista sira ne’ebé la pasa iha selesaun 
atribuisaun karteira profisionál nian. Razaun sira mak hanesan temi-tuir mai:  

1. Kanál mídia sira ne’ebé temi iha leten la-halo atividade jornalístika tuir Lei 
Komunikasaun Sosiál, Artigu 2 no Artigu 3 (Haree iha Lei Komunikasaun Sosiál). 
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2. Laiha konsellu redasaun no polítika redasaun ida-ne’ebé independente atu kontribui ba 
direitu sidadaun nia atu asesu informasaun ida-ne’ebé kredivel. 

3. Laiha kontratu ida permanente serbisu nian hodi fó apresiasaun ba profisionálizmu 
jornalista nian. 

4. Hala’o knaar nu’udar jornalista seidauk to’o tinan lima (5) iha kanál mídia ne’ebé dadauk 
ne’e haknaar-an ba no kanál mídia anteriór ne’ebé nia (jornalista) iha pasadu serbisu ba.   

5. La kumpri Kódigu Étika Jornalístika Timor-Leste no prinsípiu Universál Jornalizmu nian.  
 

Ho ida-ne’e, CI hakarak hato’o katak totál jornalista sira ne’ebé mai foti aplikasaun no rejistu 
hamutuk 316. Hosi numeru ne’e jornalista ne’ebé pasa/liu hamutuk 216; sira ne’ebé la-hatama 
dokumentu hamutuk 41 no sira ne’ebé la pasa ka la liu hamutuk 51. Tuir mai tabela hatudu 
dadus detallu.   

 
Tabela 1: Numeru rejista iha baze dadus nian  

1  Jornalista ne’ebé rejistu  316 

2 Jornalista sira ne’ebé pasa/liu 216 

3 Jornalista sira ne’ebé la hatama dokumentu 41 

4 Sira ne’ebé la pasa 51 

5 Pendente 17 

 
Tabela 2: Jeneru – Sira ne’ebé pasa 

1 Jornalista mane ne’ebé pasa/liu 158 

2 Jornalista feto ne’ebá pasa/liu 57 

 
Tabela 3: Jeneru – Sira ne’ebé la pasa 

1 Jornalista ne’ebé la pasa/la liu 51 

2 Jornalista mane ne’ebé la pasa/la liu 33 

3 Jornalista feto ne’ebé la pasa/ la liu 18 

 
Tabela 4: Jeneru – Sira ne’ebé pendente 

1 Jornalista ne’ebé nia karteira pendente 17 

2 Jornalista mane ne’ebé nia karteira pendent 11 

3 Jornalista feto ne’ebé nia karteira pendent 5 

 
 Plenária Extra-ordináriu CI 

Sesaun Plenária extra-ordianáriu ne’e diriji hosi Prezidente CI, Virgilio da Silva Guterres no 
partisipa hosi membru sira maka hanesan Konselleru José Ximenes, Hugo Fernandes, Paulo 
Adriando da Cruz Araujo no Francisco Belo Simões da Costa.       

 
Liu hosi sesaun extra-ordináriu ne’e CI formalmente deliberasaun rua kona-ba lista jornalista ba 
ne’ebé hetan atribuisaun karteira. Hosi deliberasaun rua ne’ebé CI fo sai maka: 1) Deliberasaun ba 
Titlu “Jornalista de Mérito” ne’ebé hetan aprovasaun iha PLENÁRIA CI loron 23 Novembru 2017. 
Nomós, 2) deliberasaun seluk maka kona-ba “Karteira Profisionál ba Jornalista” ne’ebé aprova liu 
hosi PLENÁRIA iha loron 04 Dezembru 2017.  

 
Rezultadu hosi deliberasaun ne’e CI deside fo atribuisaun karteira profisionál méritu ba jornalista 
hamutuk ema na’in 11 ne’ebé kompostu hosi jornalista estranjeiru hamutuk ema na’in 9 no 



 

 

 

24 

jornalista timoroan ema na’in 2. Nune’e mós jornalista profisionál hamutuk ema na’in 216 ne’ebé 
kompostu hosi jornalista feto no mane. 
 
 Serimónia atribuisaun karteira profisionál 

Sesaun abertura  
 
Sesaun abertura ba serimónia karteira profisionál loke diretamente hosi Konselleru José Ximenes 
ne’ebé hetan partisipante hosi jornalista ne’ebé atu simu karteira, Governante sira, patrosinadór 
sira nomós konvidadu sira seluk. Durante abertura, Konselleru José Ximenes afirma katak 
atribusaun ne’e parte hosi kompeténsia integrada hosi Conselho Imprensa ne’ebé mensiona iha Lei 
Komunikasaun Sosiál Nú 05/2014 artigu 13 kona-ba hala’o atividade profisaun nu’udar jornalista. 
Iha sesaun enseramentu nian, Xefe Kaza sivil, Francisco Vasconselhos hato’o Preizdente Républika 
nia lia-menon ba jornalista sira. Prezidente Lu-Olo husu ba jornalista atu mantein serbisu ho 
profisionál no independente.  
 
        Tabele 1 

Nú Oradór Kargu Asuntu 

1 José Maria Ximenes Membru Conselho de 
Imprensa 
 

Conselho de Imprensa 
nia papél hodi atribui 
karteira profisionál ba 
jornalista sira 

2 Francisco Vasconcelhos Xefe Kaza Sivil 
Prezidensia Repúblika 

Lia-menon ba jornalista 
sira 

 
Sesaun Meja Redonda 

 
Atividade atribuisaun karteira profisionál mós iha sesaun meja redonda (meja bundar) hodi 
diskuste kona-ba Dezenvolvimentu Mídia nian. Sesaun meja redonda ne’e lidera hosi Komisariu 
Hugo Fernandes, no Oradór maka hanesan Prezidente CI, Virgilio da Silva Guterres no Sekretariu 
Estadu Konsellu Ministru no Komunikasaun Sosiál, Matias Boavida. 
 
Prezidenti Conselho Imprensa, Virgilio da Silva GuterresDezenvolvimentu mídia iha Timor-Leste 
iha progresu tebes no hatudu mudansa boot entre tinan 2001 to’o 2017 agora. Dezenvolvimentu 
mídia iha Timor-Leste fo ona kontribuisaun barak ba Liberdade imprensa iha Timor-Leste. 
Hanesan hahu tinan 2012 – 2013, hosi rejiaun Asia, Timor Leste hatudu indeks Liberdade imprensa 
ne’ebé diak no pozitivu. Hein katak tinan rua tolu oin mai Timor-Leste bele tama iha pozisaun 
númeru 1 ba Liberdade imprensa iha mundu. 
 
         Tabela 2 

Nú Oradór Kargu Asuntu/tópiku 

1 Virgílio da Silva 
Guterres 
 

Prezidente CI Profisionálizmu Jornalista, 
Garante Kualidade Produtu 
Jornalístiku 

2 Matias Boavida Seketáriu Estadu 
Komunikasaun Sosiál 
 

Profisionálizmu Jornalista, 
Garante Kualidade Produtu 
Jornalístiku 

3 Hugo Maria 
Fernandes 

Membru CI Profisionálizmu Jornalista, 
Garante Kualidade Produtu 
Jornalístiku  
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Alende meja redonda, Eis Prezidente Repúblika, José Ramós Horta nu’udar mós manan-nain Nobel 
da Paz no Jornalista naran-boot, Max Stahl hato’o sira ninia prespetiva kona-ba Profisionálizmu 
Jornalista, Garante Kualidade Produtu Jornalístiku.  
 
        Tabela 3 

Nú Key Note Speaker Kargu Asuntu 

1 José Ramós Horta Eis-Prezidente 
Repúblika/manan-nain 
Nobel da Paz 

Profisionálizmu Jornalista, 
Garante Kualidade Produtu 
Jornalístiku  
 

2 Max Stahl Jornalista naran-boot Profisionálizmu Jornalista, 
Garante Kualidade Produtu 
Jornalístiku  
 

 
 
Sesaun atribuisaun karteira profisionál 

 
Serimónia atribuisaun karteira profisionál nu’udar programa esklusivu hosi atividade atribuisaun 
karteira profisionál nian. Sesaun atribuisaun ne’e iha faze rua hanesan sesaun atribuisaun ba 
jornalista hamutuk 216 nomós sesaun atribuisaun ba jornalista sira méritu nian. Antes prosesu 
atribuisaun karteira profisionál hahu ho juramentu profisionál ne’ebé lidera hosi Jornalista senior 
Filomena Soares dos Reis. Programa atribuisaun karteira ne’e fahe ba parte rua ne’ebé hahu 
primeiru atribuisaun karteira profesionál ba jornalista sira, antes atribui karteira jornalista de 
méritu ba jornalista hamutuk na’in 11 ne’ebé mate ona tanba kontribui ba luta libertasaun nasional.  

 
 
III. REKURSU UMANU 

 
Iha períodu ne’e nian ba planu atividade trimestrál dahat iha progresu servisu ne’ebé rejultadu 
hanesan tuir mai ne’e; 

 
DIREITU NO REGALIAS  
Iha periodu 2017 nian funsionáriu Conselho de Imprensa kompleta ona sira nia pontualidade, 
relasiona ho direitu no regalia, maka funsionáriu sira nia direitu liu bá remata ona iha tinan 2017, ba 
pesóa sira ne’ebé iha pedidu ba lisensa anuál konsideradu. 
Tabela ba lisensa sira mak hanesan tuir mai ne’e; 

TOTÁL BALANSU LISENSA FULAN OUTUBRU-DEZEMBRU 2017 

TIPU LISENSA 

    L.A L.KZ L.L 
L.MA

T. 
L.PA

T. 
L.MD

K 
L.MRS 

L.KU
L 

L.T.O.S 
TOTAL 

BALANSU 
LISENSA 

No 
NARAN 

KOMPLETU 
20 5 5 90 5 3 15 3 3 

DIRETÓRA EZEKUTIVA 

1 Ana T. Sequeira - - - - - - - - - 0 

FISKAL UNIKU 
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2 
João P.H.L da 
Costa 0,5 - - - - - 0,5 1 - 2 

ASSESOR 

3 
Rigoberto 
Monteiro 6,5 - - - - - 6,5 - - 13 

DRH 

4 Ligia V. do Amaral 6 - - - - - 0,5 - - 6,5 

5 Aniceto dos Santos 5,5 - - - - -   - - 5,5 

6 
Estanislau  
Lourdes 7,5 - - - - - 0,5 - - 8 

7 
Rosalina P. da 
rocha 6,5 - - - - - 0,5 - - 7 

8 
Adelina  A. 
Gusmão 5 - - - - - 3,5 - - 8,5 

TOTÁL   0 

DAFAL 

9 
Ermenjildo da 
Costa 18 - - - - - - - - 18 

10 
Adelina L. J. 
Duarte 

19,
5 - - - - - - - - 19,5 

11 
Dulce da C. 
Trindade 

16,
5 - 1 - - - - - - 17,5 

12 
Almerio d. J. 
Barros 3 - - - - - - - 2 5 

13 Agostinho Soares 
13,
5 - - - - - - - - 13,5 

14 Georzinho  A.F. 5,5 - - - - - - - - 5,5 

15 Efigenia I. Soares 8 - - - - - 1,5 - - 9,5 

16 Liliosa Amaral 3,5 - - - - - - - - 8,5 

17 
David D. 
Gonçalves 5 - - - - - - - - 13,5 

18 Manuel A. Gomes 8,5 - - - - - - - - 21,5 

19 Domingas do Rego 13 - - - - - - - - 25,5 

20 
Jose d.J. de 
Almeida 

10,
5 - 2 - - - - - - 22 

21 Zito C. Junior 9,5 - - - - - - - - 9,5 

TOTÁL   115,5 

DDAM 

22 
Alberico d.C. 
Junior 3 - - - - - - 1 - 4 

23 Caetano Alves 5 - - - - - 0,5 - 2 7,5 

24 Lázaro Ximenes 6 - - - - -   - - 6 

25 Julieta X. Sequeira 10 - - - - - - 3 - 13 

TOTÁL   30,5 

          

DCSRIC 
  
          

26 Altino da C. Freitas - - - - - - 1 - - 1 
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27 Maria Bibel 11 - - - - - - - - 11 

28 Elizita Pinto 5 - - - - - - - - 5 

29 Santino D. Matias 4 - - - - - - - - 4 

30 Efrem Guterres 5 - - - - - 1 - - 6 

31 
Prezaldo de 
Almeida 6 - - - - - 1 - - 7 

32 
Angelina M. 
Gusmão 0,5 - - - - - - - - 0,5 

TOTÁL   34,5 

DAJLI 

33 Olderiku da kosta 11 - - - - - - 2 - 13 

34 Antonito Dos Reis 0,5 - - - - - - 2 - 2,5 

35 Fransisco S. Cunha 4 - 1 - - - - - - 5 

TOTÁL   20,5 

ASSISTENTE 

36 Carlos Mau mano   - - - - - - - - 0 

37 Almeida de Araújo 3 - - - - - - - - 3 

38 Carmelita Pereira 6,5 - 1 - - - - - - 7,5 

39 Emiliana de Araújo - - - - - - - - - 0 

TOTÁL   10,5 

 
 
Iha tabela ne’e refere ona ba períodu trimestrál dahat nian no hare mós iha gráfika tuir mai ne’e; 
ÁÁ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DE FU DAFAL DRH DDAM DCSRIC DAJLI TOTAL

OUTUBRO-DEZEMBRO

TOTAL LISENSA 5 2 144 41.5 30.5 36 27 286

Outubro 0 0.5 40 8 9 8 4 69.5

Novembro 0 0 54.5 13.5 7.5 7 12 94.5

Dezembro 5 1.5 49.5 20 14 21 11 122

TOTAL 5 2 144 41.5 30.5 36 27 286
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Gráfika dahuluk no daruak ne’ebé iha, indika katak, totál ajente administrasaun públika CI nia 
lisensa iha fulan Outubru to’o Dezembru hamutuk loron 286 (Atus rua walu nolu resin nen), ne’ebé 
sukat ho pursentu hanesan 50% (Pursentu Lima nolu). 
 
KAPASITASAUN REKURSU UMANU 
 
 Internál 
 
Formasaun Asédiu Seksuál (Internál, funsionariu Conselho de Imprensa) 
 
Formasaun Asediu Seksuál ne’ebé aprezenta hosi ekipa Marie Stopes Internasionál iha Timor-
Leste (MSTL) ba Funsionariu Conselho de Imprensa iha Caicoli-Dili Salaun MOPTC. 
 
Partisipante sira ne’ebé tuir Formasaun ne’e hosi funsionáriu Asediu Seksuál iha loron 1 Dezembru 
2017 mak funsionariu sira CI nian hamutuk 34 feto 13 no mane 21. 
 

EKIPA FORMADÓR SIRA HOSI MARIE STOPES TIMOR-LESTE 

41 Helio Afronio  YDPC Marie Stopes 

42 Octavia Xavier Tilman Treinadora Marie Stopes 

43 Mariano da Silva Treinadór Marie Stopes 

 
 
Iha formasaun ne’e hanesan dalan ida hodi forma no dezamina informasaun ba funsionáriu 
Conselho de Imprensa nian iha aspeitu morál no étika iha komunikasaun servisu interna no públiku, 
ba sesaun sira ne’e kompleta iha relatóriu formasaun asédiu seksuál. 
 
  

OUTUBRU-
DEZEMBRU DE 

1% 

OUTUBRU-
DEZEMBRU FU 

1% 

OUTUBRU-
DEZEMBRU DAFAL 

25% 

OUTUBRU-
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7% 

OUTUBRU-
DEZEMBRU  DDAM 

5% 
OUTUBRU-
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DCSRIC 
6% 
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TOTÁL LISENSA 
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Dadus Funsionariu CI sira nia formasaun iha karakterístika tuir deskrisaun no lian sira nesesariu ba 
servisu administrasaun Públika nian. 

 
Nú Kuadru 

Pesóa CI 
Tipu 

Formasau
n 

Fatin Formasaun  Observasaun 

1 Ligia 
Vieira do 
Amaral 

Lingua 
Portugés 

Secoms iha Intituto de Camões 16 
de Outobro a 20 Desembro 2017 

Iha kursu ne’e nivel A1/A2 

2 Altino da 
Cruz 

freitas 

Lingua 
Portugés 

Secoms iha Intituto de Camões 09 
de Outobro a 21 de Dezembro 
2017 

Iha kursu ne’e nivel A1/A2 

3 Santino 
Dare 

Matias 

Lingua 
Portugés 

Secoms iha Intituto de Camões 16 
de Outobro a 20 Desembro 2017 

Iha kursu ne’e nivel A1/A2 

 
Iha tabela ne’e hatudu progresu formasaun hosi tinan 2017 ba sira ne’ebé seidauk tuir nu’udar 
planu ba tinan 2018. 
 
 
 Esterna 
 
Telekonferénsia Jornalista sira nian (Externál, ba jornalista sira) 
Iha periodu dahaat ne’e, diresaun realiza ona atividade video konferénsia ida ba Jornalista Timor-
Leste ho Oradór legál sira APJC nian, liu hosi kooperasaun bilaterál entre parte rua ne’e. Atividade 
Video konferénsia ne’e, realiza iha Banku Mundiál ne’ebé ho nia tópiku “Protesaun Jornalista: 
asuntu notísia defamasaun mídia iha Timor-Leste”. 
 
Objetivu hosi telekonferénsia ida ne’e atu troka informasaun entre parte rua, jornalista Timoroan 
sira ho péritu sira hosi Australia Press Council atu iha informasaun hanesan, hodi defende liberdade 
imprensa iha Timor-Leste, Hametin rede advokasia ba liberdade imprensa no liberdade expresaun 
nomós promove kooperasaun Instituisionál no hasa’e kapasidade jornalistíka liu hosi koñesimentu 
teknólojia no komunikasaun sosiál. 
 
Rezultadu iha Sesaun Diskusaun  

Data Moderadór Oradór 
Timor-Leste 

Asuntu Oradór 
APJC 

Asuntu Rezultadu diskusaun 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretór 
DDAM, 
Alberico da 
Costa Junior 

Prezidenti CI, 
Sr.Virgilio da 
Silva 
Guterres 

Defamasaun ba 
Jornalista sira iha 
Timor-Leste 

Prezidenti 
APC no 
Asia Pasific 
Journalist 
Centre 
(APJC) iha 
Australia 
Sr.Jhon 
Hansen 

Defamasaun 
no lei sira 
ne’ebé afeta 
ba liberdade 
imprensa iha 
Australia no 
sigla 
Defamation 
and similar 
laws in 
Australia, and 

Esplikasaun sira entre 
Juridíku Australia nian 
katak Australia nia lei 
hanesan Common Law 
bazeia ba karaktéristika 
krimi. 
 Júridiku Timoroan sira 
mós esplika katak Timor-
Leste bazei ba lei sira 
ne’ebé estadu hasai no 
aprova. Nu’udar Estadu 
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20/10/17 

how it is 
affecting free 
journalism. 
 

Direitu  ba Demokrátiku. 

 Advogadu 
Pedro 
Camões 

 
 
 
Defamasaun no 
lei sira ne’ebé 
afeta ba liberdade 
imprensa iha 
Timor-Leste ho 
sigla inglés katak 
Defamation and 
similar laws in TL, 
and how it is 
affecting free 
journalism 

Diskusaun ne’e hetan 
konkordánsia entre 
Conselho de Imprensa 
Timor-Leste no Asia 
Pasific Journalist Centre 
(APJC) katak sei iha 
posibilidade bo’ot hodi 
troka hanoin iha 
videokonferénsia ho 
topiku la hanesan iha 
futuru. 

 advogadu 
José Teixeira 

 

 
 
On the Job Training (Esterna, ba jornalista sira) 
 
Kordena no hala’o enkontru ho Kordenadór Programa embaixada New Zealand Sr. Manuel Abrani 
hodi submete formasaun On the job training Iha New Zealand. 

 
Aplikante sira kona-ba “Journalism Fellowship On the Job Training” Iha Nova Zelandia 2017. 
 

Nú Naran Nu. Kont. Email Address Instituisaun 

1 Augusto 
Sarmento dos 
Reis 

78648693 augustosarmento11@gmail.com Timor Post 

2 Floriano Soares 77456958 floriano10soares@gmail.com Timoroman 

3 Maria Bibel 78173730 maria.bibel@conselhoimprensa.
tl 

Conselho de Imprensa 

4 Maria Zevonia 
Fernandes Vieira  

78562929 voniavieira@yahoo.com Tafara.Org 

5 Caetano Alves 77234114 Okisben9agu@gmail.com 
 

Conselho de Imprensa  

 
NB: Aplikante sira ne’ebé naran submete ona ba Embaixada New Zealand ne’e sei Priense Short 
Term Training Awards (STTA). No data determinadu sei prosesu.  
 
JESTAUN  
 
 Enkontru Grupu Jestaun Profisionál Rekursu Umanu  
 
Enkontru Grupu Jestaun Profisionál Rekursu Umanu (GJPRU) kada fulan hala’o tuir Intituisaun 
Autónomo no liña Ministériais iha tinan 2017 

 
Enkontru ne’ebé durante ne’e hala’o entre instituisaun Autónomo no liña Ministériais ne’ebé diriji 
hosi Komisaun Funsaun Públika (KFP) ho tópiku mak hanesan tuir mai ne’e; 
 
 

mailto:augustosarmento11@gmail.com
mailto:floriano10soares@gmail.com
mailto:maria.bibel@conselhoimprensa.tl
mailto:maria.bibel@conselhoimprensa.tl
mailto:voniavieira@yahoo.com
mailto:Okisben9agu@gmail.com
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Nú  Diriji hosi 
Instituisaun  

Data  Fatin  Topiku Aprezentadór/a Partisipantes hosi CI 
 

1 Ministériu 
Solidaridade 
Sosiál 

Seg, 29 
Maiu 2017  

Salaun 
MSS  

“Reforma no 
pensaun iha 
Administrasaun 
Públika Timor – 
Leste” 

Diretóra Nasionál 
Regime 
Contributivo 
Segurança Sociál, 
Sra. Aida Mota 

Diretóra DRH Sra. 
Ligia Vieira do Amaral 
no Ofisiál RH Sra. 
Adelina Gusmão  

2 Ministério 
Obras Públicas 
Transportes e 
Comunicação  

Kinta, 29 
Juñu 2017 

Salaun 
MOPTC 

“Orientasaun no 
prevensaun 
responde ba 
Asediu Sexuál 
iha Funsaun 
Públika” 

Reprezentante 
UN women Sra. 
Maria Agnes Bere 

Diretóra DRH Sra. 
Ligia Vieira do Amaral 
no Ofisiál RH Sr. 
Estanislau da Costa 

“Kompeténsia 
no Papel painel 
Juri ba 
Rekrutamentu 
iha 
Administrasaun 
Públika iha TL” 

Direór 
DNFD/SKFP Sr. 
Francisco da 
Costa 

3 Ministériu 
Justisa  

Seg, 31 
Jullu 2017 

Salaun 
Sentru 
Formas
aun 
Caicoli 

“Establesement
u pasaporte 
Elektróniku 
Timor nian, 
Vantejen no 
Disvantajen” 

Dr. João 
Fernando Martins 
Borges, DNRN 
Ministériu Justisa 

Diretóra DRH Sra. 
Ligia Vieira do Amaral 
no Ofisiál RH Aniceto 
dos Santos 

“papel IT nudar 
rekursu iha 
prosesu 
dezenvolviment
u pasaporte 
elektóniku 
Timor nian” 

 

4 Ministériu 
Saúde 

Seg, 28 
Agostu 
2017 

Salaun 
enkontr
u M.S 

“ subsidiu ba 
area remotas” 

Direór Jeral 
Interino e Diretór 
Planu 
Administrasaun 
Finansas  

Sr. Aniceto dos santos 
Sr. Estanislau da 
Costa Ofisiál RH“ Avaliasaun 

dezempeñu” 

5 Ministériu 
Administrasau
n Estatal 
(MAE) 

Seg, 25 
Setembru 
2017 

Salaun 
enkontr
u MAE 

“Junta Médiku 
iha Funsaun 
Públika” 

Diretóra Nasionál 
Rekursu Umanu 
MAE, Sra. Maria 
Odete Barros de 
Rêgo 

Diretóra DRH Sra. 
Ligia Vieira do Amaral 
no Ofisiál RH Sr. 
Estanislau da Costa “ Prosesu 

disiplinar iha 
Funsaun 
Públika”  

6 Ministério 
Planu das 
Finanças 

Sesta, 27 
Outobru 
2017 

Salaun 
Enkontr
u MPF 

“Modernizasaun 
no 
profisionálizasau
n Funsionalizmu 
Públiku liu hosi 
reforma Jestaun 
Dezempeñu” 

Diretór Jeral 
Kooperetivu MPF, 
Sr. Martinho 
Lopes ho Ekipa 

Diretóra DRH Sra. 
Ligia Vieira do Amaral 
no Ofisiál RH Sr. 
Aniceto dos santos no 
Rosalina Pinheiro  

 



 

 

 

32 

Iha enkontru GJPRU Conselho de Imprensa liu hosi diresaun rekursu umanu partesipa durante 
peridu sira hanesan iha tabela ne’ebé mensionadu, hafoin hasoru malu ikus iha Ministériu Planu 
(MPF) no Finansas tuir planu atividade Komisaun Funsaun Públika (KFP). 
 
 Kontratu 
 
Prepara Ekstensaun Kontratu ba Funsionáriu CI nian hodi Submete ba KFP no MPF hodi prosesa ba 
Saláriu no Vensimentu. 

 
Saláriu Vensimentu. 

Nú Naran kompletu Kategoria/ 
Grau 

Pozisaun 

1 Ana Teresa Sequeira TS/Grau A Diretóra Ezecutiva  

2 João P. H. Lourenço da Costa TS/Grau A Fiscál Unico 

3 Ermenjildo da Costa TS/Grau B Diretór Direcção Administração e das Finanças, 
Aprovisionaento e Logística 

4 Ligia Vieira do Amaral TS/Grau B Diretóra Direcção Recursu Humanu  

5 Alberico da Costa Junior TS/Grau B Diretór Direcção Desemvolvimento e Analiza 
Midia  

6 Olderiku Araújo da Kosta 
 

TS/Grau B Diretór da Direção de Apoiu Jurídico e da 
Liberdade de Imprensa  

7 Altino da Cruz Freitas 
 

TS/Grau B Diretór da Direção de Comunicação Social e 
Cooperação Institucional 

8 Maria Bibel  TP/Grau C Chefi de Unidade da Comunicação e Midia 

9 Prezaldo Almeida 
 

TP/Grau C Oficial dos, para serviço de Secção da Produção e 
Midia 

10 Efrem Duarte Guterres TP/Grau C Oficial dos, para serviço de Secção da Producao e 
Midia 

11 Santino Dare Matias TP/Grau C Ofisial Relasaun Pub. e Coperasaun Instituisional 

12 Adelina Lidia Julio Duarte  TP/Grau C Ofisial  Planu e Finansas 

13 Almerio de Jesus Barros  TP/Grau C Ofisial Planu e Finansas  

14 Dulce Trindade da Costa TP/Grau C Ofisial Aprovisionamento  

15 Aniceto dos Santos  TP/Grau C Ofisial Rekursu Humanu  

16 Antonito dos Reis Baptista TP/Grau C Ofisial  Apoiu Juridíco  

17 Caetano Alves TP/Grau C Ofisial Desemvolvimento Analize Midia  

18 Elizita pinto TP/Grau C Ofisial IT  

19 Agostinho da Silva Soares TP/Grau D Ofisial Aprovisionameto  

20 Georginho A. Fernandes TP/Grau D Ofisial Administrasaun e Logistica  

21 Efigenia Ilda Fatima Soares TP/Grau D Ofisial Administrasaun e Logistica 

22 Estanislau Da Costa Lourdes TP/Grau D Ofisial Rekursu Humanu 

23 Rosalina P. da Rocha TP/Grau D Ofisial Rekursu Humanu 

24 Adelina de Araujo Gusmão TP/Grau D Ofisial Rekursu Humanu 

25 Julieta Ximenes Sequeira TP/Grau D Ofisial Desemvolvimento Analize Midia 

26 Fransisco da S.B.Cunha TP/Grau D Ofisial Jurídiku 

27 Lázaro. I. M. X. Fernandes   TP/Grau D Ofisial Desemvolvimento Analize Midia 

28 Angelina Maria Gusmão TP/Grau D Ofisial Relasaun publica  

29 David Dias Gonçalves TA/Grau E Tékniku Logistica  

30 Manuel Asison G. Da Silva TA/Grau E Tékniku Aprovisionamentu 

31 Domingas do Rêgo TA/Grau E Tékniku Administrasaun 

32 Liliosa Da Cruz Amaral TA/Grau E Tékniku Administrasaun  

33 José da C. de J. de Almeida TA/Grau E Motorista  

34 Zito Carvalho Junior TA/Grau E Motorista  
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Bens no Servisu 
 

Nú Naran kompletu Kategoria/ 
Grau 

Pozisaun 

35 Rigoberto Monteiro  Asesór Nasionál Asesór Programasaun 

36 Francisco Alves Dias Asesór  Internasionál Asesór Jurídiku 

37 Carlos Mau Mano Tékniku Asistente Asst Seguransa 

38 Almeida da C. A. Gusmão Tékniku Asistente Asst. Limpeja 

39 Emiliana de Araújo Tékniku Asistente Asst. Limpeja 

40 Carmelita Pereira Tékniku Asistente Asst. Limpeja 

 Ba Asesór Juídiku nia kontratu sei asina iha loron 15 fulan Janeiru tinan 2018. 
 
 Mapamentu CI 
 
Prepara Mapamentu forsa traballu funsionáriu Conselho de Imprensa. 
 
Gráfika I  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Iha grafika dahuluk nian ne’e klasifika funsionáriu sira ho grau jéneru no grau ne’ebé nu’udar 
traballadór Conselho de Imprensa nian. 
 
 
Grafika II 
 
 
 
Iha Grafika daruak nian ne’e hatudu nivel akademika ne’ebé nu’udar mákina Institusisaun Conselho 
de Imprensa ne’ebé hatudu hosi Grau A to’o Grau E ka Tékniku Superior to’o Tékniku 
Administrativu. 
Dezafiu 
Iha trimestrál dahaat nian hasoru dezafiu sira hanesan tuir mai ne’e; 
Buka fundus ba karteira profesionál nian hamutuk ho Diretóra Ezekutiva ba Loby kompañia LEVI 
iha Canossa has laran, la konsege hetan Diretór Kompañia tanba Viajem ba  Jakarta – Indonesia. 
Maibe atividade karteira Profisionál ne’e rasik realizadu. 
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Halo mós proposta ba Eto – TELCO, kona-ba karteira profisionál maibe diretór kompañia  
DRH prepara ona CI nia tabela salariál, maibe até agora Asesór Jurídiku seidauk halo deliberasaun 
para bele ba públika iha Jornál da Repúblika. Sai hanesan base legál ba Conselho de Imprensa iha 
futuru. Relatóriu ida ne’e hanesan rezultadu durante periudu dahaat nian ne’ebé operasionál no 
programátiku ba adisionál sira hodi servisu ekipa tuir nesidade Conselho de Imprensa nian. 
 
 
IV. ADMINISTRASAUN FINANSA, APROVIZIONAMENTU NO LOJISTIKA 

 
Prosesu ezekusaun orsamentu Conselho de Imprensa ba trimesterál IV, hatudu ninia progresu 
ne’ebé lao diak maske prosentase ezekusaun kiik liu hosi III trimesteral nian.  Progresu ne’e bele 
hare hosi persentajen ezekusaun iha trimesteral IV 2017 nian ne’ebé   totál ezekusaun atinji 31%.  
Hosi atinjimentu 31% ne’e fahe ba Saláriu 7% no Bens Servisu 12 % no Kapital Minor 12 %. 

 
Justifikasaun Prosesu no progresu Ezekusaun Orsamentu bazeia ba rubrika orsamentu maka tuir 
mai ne’e: 
 
SALÁRIU E VENSIMENTU 

 
Ezekusaun kategoria saláriu ba funsionariu hamutuk ema nain 34 iha IV trimesteral ’17 maka $ 
62,381.19 ou 7%. Montate Saláriu mensal iha tabela 1 iha kraik ne’e bazeia ba Net Payed nian deit 
no bazeia mós ba TPO ne’ebé rejistu iha cash book.  

 
Tabela 1 : Totál Saláriu  ba Funsionariu Conselho de Imoprensa ba trimesteral IV  
 

              Mensál   Saláriu Mensál % 

Outubru 2017  $                       18,234.98  2% 

Novembru 2017  $                       18,234.98  2% 

Dezembru  2017  $                       18,234.98  2% 

Saláriu terseiru 
(Saláriu 13) 

 $                         7,676.25  1%  

 Grand Totál   $                       62,381.19  7% 

 

 

Okt '17 Nov '17 Dez '17
Salario
terseiru

(Salario 13)
 Grand Total

  Salario Mensal $18,234.98 $18,234.98 $18,234.98 $7,676.25 $62,381.19

% 2% 2% 2% 1% 7%

 $18,234.98  
 $18,234.98   $18,234.98  

 $7,676.25  

 $62,381.19  

2% 
2% 2% 1% 

7%  $-
 $10,000.00
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U
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 $
  

Gráfika 1: Saláriu Funsionariu IV Trimesterál 
2017 
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Okt '17 Nov '17 Dez '17  Grand Total

  Ezekusaun B&S $32,651.89 $29,551.44 $45,229.05 $107,432.38

% 4% 3% 5% 12%

 $32,651.89  
 $29,551.44  
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 $107,432.38  
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Gráfika 2 : Ezekusaun Orsamentu Bens e Servisu 
IV Trimesterál 2017 

Ezekusaun orsamentu ba verba Salariu 7% tamba iha IV trimesterál ne’e nia laran funsionariu ema 
nain 34 simu ona salariu tuir tabela salariál 2017 nian.  Data konaba Salariu no vensimentu bele 
hare iha aneksu. 
 

BENS SERVISU 

Ezekusaun Orsamentu ba Bens Servisu iha IV trimesteral 2017 atinji hamutuk $ 107,432.38 ou 12 % 
Justifikasaun ezekusaun orsamentu kategoria Bens e Servisu iha IV trimesteral 2017 nian mak 
hanesan tuir mai ne’e 

 
Tabela 2: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu Kategoria Bens Servisu 

              Mensál   Ezekusaun B&S %  

Okt '17  $                       32,651.89  4% 

Nov '17  $                       29,551.44  3% 

Dez '17  $                       45,229.05  5% 

 Grand Total   $                     107,432.38  12% 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ezekusaun Orsamentu ba kategoria Bens Servisu iha IV trimesterál hamutuk 12 %.   
Justifikasaun ezekusaun IV trimesterál bazeia ba kada fulan hosi Outubru 2017 ate Dezembru 
2017 bele hare iha tabela 3-5 tuir mai ne’e: 
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Tabela 3: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu kategoria Bens e Servisu fulan Outubru 2017 
 

Nú   Codigo  Line Item Totál Gastus Totál 
gastus 
kada 
atividade 

Justifikasaun 

 620 Viajen Lokál $ 620   

1    $ 620 CI-Adiantamentu Viajen lokál ba Balibo: 
DE, no DN e funsionariu dia 21 -22 
Outubru 17, Cheq 38 

      

 625 Viajen 
Estranjeirus 

$ 10,697.40   

2    $ 7,569 Perdiem /Konseleiru Paul, Prez CI Virgilio no 
Pesoal Gabinete CI Angelina/ ba Maputo-
Mósambique dia 21 ate 31 Outobru 
2017/Cheq 36 dia 12-10-'17 

3     
$ 128.40 

CI Perdiem Viajen Estranjeirus 20% ba 
Konseleirus Hugo Maria Fernandes iha 
Bangkok, Thailandia iha dia 15-10-2017 to'o 
18-10-2017, Cheq 35 dia 12-10-'17 

4     
$ 3,000 

Adiantamentu/ba Maputo-Mósambique dia 
21 ate 31 Outobru 2017/Konseleiru Paul, Prez 
CI Virgilio no Pesoal Gabinete CI 
Angelina/Cheq 37 dia 12-10-'17. 

      

 630 Formação 
Professional 
e Seminarios 

   

      

 640 Ecargo de 
Instalasaun 

$ 5,189.39   

5     
$ 3,920 

Selu ba Telkomcel, Recurring DIA 2048 Kbps 
ba fulan Agostu '17 $ 1,960,- ate Setembru '17 
$ 1,960,- nian No. Inv.2001137-00126-201709; 
Inv.2001137-00136-201710.  TPO 239 dia 30-
10-17 

6     
$ 1,135.19 

Postpaid ba telefone 15 hosi Prez CI no 
Conseleirus sira inklui DE no DN nain 5 ho 
staf nain 5 fulan Agostus '17  Inv 2001084-
00188-201709 $ 567.21 ate Setembru '17 inv. 
2001084-00198-201710 $ 567.98,-TPO 241 
dia 30-10-17 

7    $ 134.20 Pagamentu Elektrisidade hosi dia 01 de 
Setembru  17  ate dia 01 de Outobru '17no. 
Factura 92092, data de emissaun 13/10/17 / 
TPO 208 dia 16-10-17 

      

 
 

 
650 

Combustiveis 
de 
Operações 
de Veiculos 

   

 6510 Manutenção $ 2,090   



 

 

 

37 

de Veiculos 

 
8 

    
$ 2,090 

selu ba Kompania Haksolok Motor/Helder 
V.A. Dos Santos/Manutensaun ba Kareta 
Toyota Rush A.14-439, A.13-175 no CI-02(no 
Inv :  003, 004, 
I005,006,007,008,009,010/HJM 2017) TPO 
231 dia 26-10-17 

      

 
 

 
660 

Materiál e 
Forneciment
os de 
Escritorio 

 
$ 5,741.35 

  

 
9 

    
$ 400 

Selu ba Kompania PESO Unip.Lda. Print 
Banner 2 x 3 + ranka+ Instal 1, Print Banner 2 
x 2 + ranka + instal 2/Inv/081/AG/X/'17/TPO 
229 dia 21-10-17 $ 400,- 

 
10 

    
$ 2,991.20 

Selu ba SUN TIMOR Unip. Lda Inv 008; 009; 
010/DO/CDITL/ST/IX/2017. data simu inv dia 
2-10-2017. TPO 203 dia 13-10-17 

 
11 

    
$ 60 

Pesso Unip. Lda. Cetak Banner ho medida 
300 x 80 hamutuk 2 Inv. Inv/117/AG/VIII/17 no 
Busnesss Card ( 2 side) Inv/135/AG/VIII/'17. 
TPO 205 dia 13-10-17 

 
12 

    
$ 730.50 

Pagamentu ba Peso Unip Lda. Banner 
Inv./024/AG/X/'17 $ 120/Fotocopy 
INV/027/AG/X/'17 $ 592.50/ Cetak ID Card 3 
INV/029/AG/X/'17 $ 18/TPO 229 dia 21-10-17 

 
13 

    
$ 760,- 

Pagamentu ba Unitech Computer, 
Manutensaun Printer, Instal Repair Printer 
conection on Macbook, Install Desktop, 
Upgrade Ram DDR4 8 Gb. Inv 20171005.TPO 
230-dia 26-10-17. 

 
14 

   $ 799.65 selu ba Lider Unip. Lda. Inv. Foti sasan iha dia 
11 Okt 2017( KLR-1710.11.0005) received inv 
18-10-17 / TPO 238 dia 30-10-17 

      

 690 Manutenção 
de 
Equipamento
s e Edificio 

   

 700 Servicos de 
Operasionais 

 $ 450   

     
$ 450 

Selu ba GMN, 1/4 pagina, Anunsiu Publiku, 
data 10,11,12 de Outobru 2017 konaba 
RFQ021-022/CI/X/2017. TPO 207 dia 16-10-
17- 
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705 

 
 
 
 
 
 
 
Asisténsia 
Téknika 

 
 
 
 
 
 
 
 
$ 6,492.75 

 
 
 
 
 
$ 4,000 
 
 
 

A. Señas ba Konseleiros sira: 
1. Hugo M. Fernandes (Ba Jul TPO 219; 

Agst TPO 220; Set, TPO  221 Ord 3 
Extra 4 $700) 

2. Jose Maria Ximenes (Ba Jul TPO 216, 
Agot TPO 217-Set, TPO 218 Ord 4 
Extra 9 =  $ 900) 

3. Virgilio da Silva Guterres/ (Ba Jul TPO 
213; Agst TPO 214; Set, TPO  215 Ord 
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$ 1,580 
 
 
 
 
 
 
 
$ 912.75 

3 Extra 4  $ 700) 
4. Francisco Belo Simoes da Costa(Ba Jul 

TPO 225 -Agst TPO 226- Set, TPO 227  
Ord 3  Extra 5 =  $ 800) 

5. Paul Adriano da Cruz Araujo  (Ba Jul 
TPO 222 -Agot TPO 223- Set TPO 
224, Ord 4 Extra 9 =  $ 900) 
 

B.  Saláriu ba Assesor Sira: 

 Assesor nain 1 (L3)/Rigoberto Monteiro/ 
saláriu (OUtobru, TPO 237 selu iha dia 
27-10-17) $ 1,580 

 Almeida da Conceincao Araujo Gusmao 
(Cleaning Service) saláriu (Set, TPO 196 
dia 25-9-17) $ 3,150,- 

 
C. Saláriu Pessoal Kontratadu :  

 Carmelita Pereira. (Outobru, TPO 235 dia 
26-10-17) $ 213.75 

 Emeliana de Araujo (cleaning service) 
saláriu (Outobru, TPO 232 dia 26-10-17) $ 
213.75 

 Almeida da Conceincao Araujo Gusmao 
(Cleaning Service) saláriu (Out, TPO 
234/26-10-17) $ 213.75 

 Carlos Mau Mano (Staf Siguransa nain 1) 
saláriu (Outobru, TPO 233 dia 26-10-17) $ 
271.50 

 

 706 Serviços de 
Tradução 

   

 7010 Outros 
Servicos 
Diversos 

$ 300   

 
16 

    
$ 150 

Selu ba GMN, 1/4 pagina, anunsiu manan 
nain dia 22-09-17 ba RFQ015 no 
020/CI/VIII/2017 konaba Auto Timor 
fonesimentu Veikulu no Flor Unip. Lda 
konaba fornesimentu Gerador TPO 228  /26-
10-17 

 
17 

    
$ 150 

Selu ba GMN, 1/4 pagina, anunsiu manan 
nain 24-09-17 ba RFQ/021-022 /CI/X/2017 
konaba Ekipamentus Informátika no 
Mobilaria. Sun Timor no Smart Furniture/ 
TPO 2236  /26-10-17 

      

 7101 Servicos de 
Catering 

$ 1,071   

     
 
$ 650 

Pagamentu catering ba Malmerquer Elena 
Unip. Lda. Inv. 28   data 26 Setembru  17  ( 
Han meudia ba programa DDAM enkontru 
ho media nain sira iha loron 26-9-17) ; Inv. 29 
(han meudia ba PLENÁRIA iha loron 25-9-17) 
TPO 204 dia 13-10-17 

     
 

Pagamentu catering ba Malmerquer Elena 
Unip. Lda. Inv. 30   data 11 Out  17 $ 141,-  ( 
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$ 421 Snack ba Talk Show iha RTTL.EP iha dia 4-
10-17) ; Inv. 31 $ 50,- dia 17/10/17(han meudia 
ba inkontru DDAM no Konseleiru Jose M dia 
13-10-17)  Inv 32, $ 230,- dia 17-10-17 (Han 
meudia ba PLENÁRIA 16-10-17 no Vellcome 
Dinner bainakan Internasional Mr. Ming iha 
Metiaut Dili dia 15-10-17) TPO 421 dia 30-10-
17 

      

    
 

Tabela 4: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu kategoria Bens e Servisu fulan Novembru 2017 
 

Nú   Codigo  Line Item Totál 
Gastus 

 Totál gastus 
kada atividade 

Justifikasaun 

 620 Viajen Lokál $ 680   

1     
$ 680 

Viajen lokál ba Prezidente CI iha 
Munisipiu Suai Covalima hodi Partisipa 
28-11-2017. Cheq 40 $ 680 

      

 625 Viajen Estranjeirus $ 11,654   

2     
$ 11,654 

Selu ba Island Explorer Holidays: Billeti 
Aviaun ba Maputo-Mósambique dia 21 
ate 31 Outobru 2017/Konseleiru Paul, 
Prez CI Virgilio no Pesoal Gabinete CI 
Angelina/ TPO 247 dia 22-11-17 $ 
11,654 

      

 630 Formação 
Professional e 
Seminarios 

   

      

 640 Ecargo de 
Instalasaun 

$ 4,669.55   

3    $ 3,015 Selu ba Telekomcel. Telefone Post 
paid hosi hosi Oktober 17, Nov '17 Dez 
17/TPO 250 dia 22-11-17 $ 3,015 

4    $ 1,654.55 Selu ba Telekomcel. Modem + Telf 
Fixu 3 hosi Jullu 17 ate Dez 2017 ( ba 
fulan 6 nian)/TPO 250 dia 22-11-17 $ 
1,654.55 

      

 
 

 
650 

Combustiveis de 
Operações de 
Veiculos 

   

 6510 Manutenção de 
Veiculos 

$ 2,816   

 
5 

    
$ 2,816 

Manutensaun (Toyota Rush 14-440 Inv 
011/HJM '17 $1,340,-) (Toyota Rush 14-
439, Inv 012 $ 300,-) (Toyota Hilux 13-
175. Inv 013 $ 680,-) (Toyota Hilux 13-
175, Inv 014 $ 496,-/ TPO  248 dia 22-
11-17 = $ 2,816 
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660 

Materiál e 
Fornecimentos de 
Escritorio 

 
$ 4,902.75 

  

 
6 

   $ 575 selu ba Lider Unip. Lda. Inv. Foti Aqua 
Danone 600 ML Kaixa 100 /Inv 
KLR.171017.0007./TPO 251 dia 22-11-
17 = $ 575 

 
7 

    
$ 4,327.75 

Selu ba SUN Timor Unip Lda/ Materiál 
Scritoria Inv 011/inv/CDITL/IX/'17 no 
Toner 2 Set no Folder bantex kaida 6 
Inv 012/inv/CDITL/IX/'17/ TPO 249 dia 
22-11-17 = $ 4,327.75 

 
 

     

 690 Manutenção de 
Equipamentos e 
Edificio 

   

 700 Servicos de 
Operasionais 

   

      

 705 Asistensia Téknika $ 1,100   

8   $ 1,100  A. Señas ba Konseleiros sira : 

$ 100 1. Virgilio da Silva Guterres 

$ 300 2. Jose Maria Ximenes 

$ 100 3. Hugo M. Fernandes 

$ 300 4. Francisco Belo Simoes da 
Costa 

$ 300 5. Paul Adriano da Cruz Araujo 

     B. Saláriu ba Assesor Sira: 

1. Rigoberto Monteiro (Assesor 
Nasional) 

2. Francisco de Sousa Almeida 
Alves (Assesor Internasional) 

 

     C. Saláriu Pessoal Kontratadu 

1. Carmelita Pereira(Cleaning 
Service) 

2. Emeliana de Araujo (cleaning 
service) 

3. Almeida da Conceincao 
Araujo Gusmao (Cleaning 
Service) 

     4. Carlos Mau Mano (Staf 
Siguransa nain 1) 

      

 706 Serviços de 
Tradução 

   

 7010 Outros Servicos 
Diversos 

   

      

 7101 Servicos de 
Catering 

$ 1,268.50   
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9     
$ 1,016.50 

(Han no snack pake loron 2 17-18/10/17 
inv 34 $ 570)(Snack lokraik iha 
programa TV talkshow iha RTTLEP 
data 18/10/'17 Inv 35 $ 136.50) (Almoco 
no snack lokraik dia 20/10/'17. Inv 36 $ 
310) TPO 252 dia 22-11-17 = $ 1,016.50 

10     
$ 252 

Selu ba Malmequer Unip. Lda/inv 37, 
33, 39 (DDAM-TV TalkShow iha RTTL 
EP dia 25 Outobnru; DDAM Talkshow 
RTTL EP 11/10/17; DDAM Ekipa 
Finaliza dadus dia 27-10/17) TPO  246 
dia 22-11-17 = $ 252 

      

  Petty Cash $ 2,460.64   

    $ 2,460.64 Petty Cash tahap 4 $ 2,460.64 

      

 
Tabela 5: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu kategoria Bens e Servisu fulan Dezembru 2017 

Nú   Codigo  Line Item Total Gastus  Total 
gastus 
kada 
atividade 

Justifikasaun 

 620 Viajen Lokál    

      

      

 625 Viajen Estranjeirus $ 1,434   

1     
 
$ 434 

Pagamentu ba Kompañia Island 
Explores Holidays Lda. Nomor Inv. 
IV165505, IV165489. billeti Aviaun ba 
Konseleiru Jose Maria Ximenes hudi 
data 5 - 9/12/17, dili-bali-Jakarta, 
Jakarta-Bali-Dili. Partisipada Jakarta 
Media Forum. TPO 275 dia 12-12-17- 

2    $ 800 Pagamentu Perdiem ba Konseleiru 
Jose Maria Ximenes hudi data 5 - 
9/12/17, ba Partisipada Jakarta Media 
Forum. Cheq 801710042 dia 6-12-17 

3    $ 200 Pagamentu Adiantamentu ba 
Konselleru Jose Maria Ximenes hudi 
data 5 - 9/12/17, ba Partisipada Jakarta 
Media Forum. Cheq 801710041 dia 5-
12-17 

      

 630 Formação 
Professional e 
Seminarios 

$ 6,000   

    $ 6,000 Karteira Profisionál dia 16 Dezembru 
2017 TPO 300 

 640 Ecargo de 
Instalasaun 

$ 7,511.80   

4    $ 7,350 Selu ba Timor Telekom hosi Oktober, 
Novembru no Dezembru 2017  Inv 407, 
408, 409/DCL/2017 TPO 268 dia 5-12-
17 
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5    $ 161.80 Consumo de Energia Eletrisidade hahu 
dia 11 de Outobro '17 ate 01 de 
Novembru 2017. Inv 92227/TPO 266 
dia 4-12-17- 

      

      

 
 

 
650 

Combustiveis de 
Operações de 
Veiculos 

 
$ 4,000 

  

6    $ 4000 Pagamentu kombustivel ba kompañia 
ETO Unip Lda fulan Dez 2017 

      

 6510 Manutenção de 
Veiculos 

   

 
 

     

      

 
 

 
660 

Materiál e 
Fornecimentos de 
Escritorio 

 
$ 810 

  

 
7 

   $ 210 Pagamentu ba Peso Unip Lda. Banner 
Inv 014/AG/XII/17/Karteira Profisionál 
dia 20 de Dez 2017 iha Delta Nova-Dili 
TPO 277 dia 12-12-17- 

 
8 

   $600 Pagamentu ba SUN Timor Unip Lda. 
Tonner, ATK. Kartera Profisionál dia 
20 de Dez 2017 iha Delta Nova-
Dili/TPO 278 dia 12-12-17 

 670 Materiál e 
Fornecimentos 
Operassionais 

 
$ 500 

  

9    $ 500 Selu ba Lider Unip Lda. Fornesimentu 
ATK. TPO 269 dia 07-12-17 

      

 690 Manutenção de 
Equipamentos e 
Edificio 

 
 

  

      

 700 Servicos de 
Operasionais 

   

      

    
 
 
 
 
 
 
10 

 
 
 
 
 
 
 
705 

 
 
 
 
 
 
 
Asistensia Teknika 

 
 
 
 
 
 
 
 
$ 18,848.25 

 
 
 
 
$ 3,500 
 
 
 
 
 
$ 12,610 
 
 
 
 

D. Señas ba Konseleiros sira : 

 Hugo M. Fernandes (fulan 
Novembru 17 no Dez ‘17) 

 Jose Maria Ximenes (fulan 
Novembru 17 no Dez ‘17) 

 Virgilio da Silva Guterres (fulan 
Novembru 17 no Dez ‘17) 

 Francisco Belo Simoes da 
Costac (fulan Novembru 17 no 
Dez ‘17) 

 Paul Adriano da Cruz Araujo 
(fulan Novembru 17 no Dez ‘17) 

E.  Saláriu ba Assesor Sira: 

 Assesor nain 1 (L3) / Rigoberto 
Monteiro/ saláriu (Nov no Dez 
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$ 2,738.25 
 
 

2017) 

 Almeida da Conceincao Araujo 
Gusmao (Cleaning Service) 
saláriu (Okt, Nov no Dez 2017) 

 
F. Saláriu Pessoal Kontratadu:  

 Carmelita Pereira. (Nov, Dez, Saláriu 
Terseiru) $ 213.75 x 3 = $ 641.25 

 Emeliana de Araujo (cleaning service) 
saláriu (Nov, Dez, Saláriu Terseiru) $ 
213.75 x 3 = $ 641.25 

 Almeida da Conceincao Araujo 
Gusmao (Cleaning Service) saláriu 
(Nov, Dez, Saláriu Terseiru) $ 213.75 x 
3 = $ 641.25 

 Carlos Mau Mano (Staf Siguransa nain 
1) saláriu (Nov, Dez, Saláriu Terseiru) $ 
271.50 x 3 = $ 814.5 

 
 

 706 Serviços de 
Tradução 

   

 7010 Outros Servicos 
Diversos 

$ 2,000   

 
11 

   $ 2,000 Selu ba RTTL.EP, Talk Show 
sosiálizasaun lei komunikasaun sosiál 
hosi Diresaun DAJLI iha fulan Outobru 
2017/ TPO 265 dia 4-12-17- 

      

 7101 Servicos de 
Catering 

$ 285   

    $ 285 Selu ba Malmiquer, inkontru 
Conseleiros sira. 21 Nov 2017 ate Dez 
2017/TPO 267 dia 5-12-17- 

      

 715 Pagamentu Quotas $ 3,840   

     
$ 3,840 

Taxa 10% hosi 1.(Asseor Internasional 
Francisco hosi Jan  ate Maiu 17 sisa $ 
250 + Junu '17 ate Dez '17 $ 2,450= $ 
2,700) + (Rigoberto sisa sidauk selu 
hosi Jun '17 ate Dez '17 = 840) / $ 2,700 
+ $ 840 = $ 3,840,- 

      

 
 
KAPITAL MINOR 
 

a. Ezekusaun Trimesterál IV 
Kuatru trimesterál ida ne’e parte finansas konsege finaliza pagamentu ho montante hamutuk                       
$ 106,756,- ou 12 %.  Justifikasaun klean liu bele hare iha tabela 7 tuir mai: 
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Okt '17 Nov '17 Dez '17  Grand Total

% 8% 3% 1% 12%

  Ezekusaun Kapital Minor $70,200.00 $24,345.00 $12,211.00 $106,756.00

 $70,200.00  

 $24,345.00  
 $12,211.00  

 $106,756.00  

8% 

3% 
1% 

12% 

 $-

 $20,000.00

 $40,000.00

 $60,000.00

 $80,000.00

 $100,000.00

 $120,000.00

U
SD

 $
 

Gráfika 3 : Ezekusaun KM iha IV Trimesterál 
2017 

Tabela 6: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu Kategoria Kapital Minor 

              Mensál   Ezekusaun Kapital Minor 
%  

Otub '17  $                       70,200.00  8% 

Nov '17  $                       24,345.00  3% 

Dez '17  $                       12,211.00  1% 

 Grand Totál   $                     106,756.00  12% 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabela 7: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu Kategoria Kapital Minor fulan Outubru 2017 
 

Nú  Codigo  Line Item  Totál 
Gastus 

Totál gastus 
kada atividade 

Justifikasaun 

 810 Compra de Veiclos $ 70,200   

1    $ 5,600 Selu ba Cyrus Unip. Lda Honda New 
Scopy TPO  212 dia 18-10-17- 

    $3,400 Selu ba Cyrus Unip. Lda 
Honda/Honda Vario 125 eSp/TPO  
212 dia 18-10-17- 

    $ 5,200 Selu ba Cyrus Unip. Lda 
Honda/Honda beat esp/TPO  212 dia 
18-10-17- 

    $ 33,000 Selu Kompania Auto Timor, sosa 
Toyota Triton  ida, TPO 206 dia 13-
10-17 

    $ 23,000 Selu Kompania Auto Timor, Planu 
Sosa Toyota Rush ida, TPO 206 dia 
13-10-17 

 860 Mobilirio    

2      

 880 Geradoris    

3      
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Tabela 8: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu Kategoria Kapital Minor fulan Novembru   2017 
 

Nú  Codigo  Line Item  Totál Gastus Totál gastus 
kada atividade 

Justifikasaun 

 820 Equipamento de 
Infromatica 

$ 18,185   

1     
$ 18,185 

Pagamentu ba kompañia SUN 
TIMOR Unip. Lda fornesementu 
Materiál Scritorio/Kapital Minor TPO 
259 dia 30-11-'17 = $ 18,185 

      

 860 Mobilirio $ 5,125   

2    $ 5,125 Kompra Ekipamentu Mobiliariu/ Kay 
Megi Lara Unip Lda. TPO 242 = $ 
5,125 

 880 Geradoris $ 1,035   

3     
$ 1,035 

Pagamentu ba Kompra Materiál de 
Escritoria, selu ba Kompañia Super 
Xerox Unip Lda/Kapital Minor /Inv 
P1069K/XI/2017/ TPO 253 diak 27-11-
17 = $ 1,035 

 
Tabela 9: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu Kategoria Kapital Minor fulan Dezembru 2017 

 
Nú   Codigo  Line Item  Total Gastus Total gastus 

kada atividade 
Justifikasaun 

 820 Equipamento de 
Infromatica 

$ 5,686   

1    $ 5,686 Kompra Ekipamentos Informátika/ 
SUN TIMOR Unip Lda TPO 301 

      

 860 Mobilirio $ 5,175   

2    $ 5,175 Kompra Ekipamentos 
Mobiliariu/Smart Furniture Unip 
Lda. TPO 302 

 880 Geradoris $ 1,350   

3    $ 1,350 Geradoris/ Pagamentu ba Flor Unip. 
Lda/ TPO 260 dia 1-12-17- 

KONKLUZAUN 

Tabela 10: Rezumu ezekusaun orsamentu CI iha IV trimesterál 

Mensál Saláriu B & S KM 
Totál 
Ezekusaun 

Prosentazen 
Mensál % 

A. Orsamentu 
Alokadu 

 $   243,000.00   $     400,058.00   $    257,600.00  
 $       
900,658.00  

  

Persentajen % 
Ezekusaun 

7% 12% 12% 31%   

B. Despezas  $     62,381.19   $      107,432.38   $   106,756.00   $     276,569.57    

Okt '17  $18,234.98   $ 32,651.89   $70,200.00   $121,086.87  13% 

Nov '17  $18,234.98   $29,551.44   $24,345.00   $72,131.42  8% 

Dez '17  $18,234.98   $45,229.05   $12,211.00   $ 75,675.03  8% 

Salariu terseiru  $7,676.25       $7,676.25  1% 
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Tabela 11: Justifikasaun Ezekusaun Orsamentu kategoria Bens e Servisu fulan Outubru 2017 to 
Dezembru 2017 

 

Kategoria Outubru 2017 Novembru 2017 Dezembru 2017 Grand Totál 

Totál Ezekusaun Kategoria 
Bens e Servisu no Kapital 
Minor  $ 121,086.87   $72,131.42   $83,351.28   $   276,569.57  

A. Saláriu  $18,234.98   $  18,234.98   $25,911.23  $    62,381.19  

Saláriu Mensal  $   18,234.98   $  18,234.98   $ 18,234.98    

Saláriu Terseiru ( 13)      $   7,676.25    

B. Bens e Servisu  $     32,651.89  
 $                   
29,551.44  

 $                  
45,229.05  $ 107,432.38  

District Imprest Advance       $              -    

Local Travel  $     620.00   $  680.00   $      -    $         1,300.00  

Overseas Travel  $     10,697.40   $   11,654.00   $   1,434.00  $        23,785.40  

Training & Workshop      $    6,000.00  $           6,000.00  

Utilities  $   5,189.39   $  4,669.55   $     7,511.80  $        17,370.74  

Vehicle Operation Fuel      $   4,000.00  $          4,000.00  

Vehicle Maintenance  $    2,090.00   $ 2,816.00    $          4,906.00  

Office Stationary & 
Supplies      $   810.00  $          810.00  

Operational Materiál & 
supplie  $    5,741.35   $  4,902.75   $   500.00  $       11,144.10  

Maintenance of Euip & 
Building  $            -     $         -     $       -    $                           -    

Operational Expenses  $      450.00      $         450.00  

Professional Services  $       6,492.75   $   1,100.00   $   18,848.25  $         26,441.00  

Translation Services       $                        -    

Other miscellaneous 
services  $        300.00     $    2,000.00  $          2,300.00  

Servicos de Catering  $     1,071.00   $  1,268.50   $      285.00  $           2,624.50  

Payment of memberships    $   2,460.64   $  3,840.00  $         6,300.64  

Petty Cash       $               -    

        $              -    

C. Kapital Minor / Line Item  $ 70,200.00   $       24,345.00   $       12,211.00   $  106,756.00  

Purchase of Vehicles  $     70,200.00       $      70,200.00  

EDP Equipment    $  18,185.00   $  5,686.00   $       23,871.00  

Other miscellaneous 
equipment        $        -    

Furniture & Fittings    $   5,125.00   $    5,175.00   $       10,300.00  

Office equipment    $  1,035.00     $        1,035.00  

Generators      $ 1,350.00   $        1,350.00  

Ezekusaun orsamentu Conselho de Imprensa trimesterál IV hamutuk $276,569.57 ou 31%. 
Kategoria salariu ezekusaun atinji ona $62,381.19 ou 7% bazeia ba kontratu ne’ebé eziste. 
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Kategoria Bens Servisu totál gastus $107,432.38 (12%), Kapital Minor despeza hamutuk $ 106,756 
(12%). 

 
Totál Ezekusaun hosi Outubru 2017 ate Dezembru 2017 ou trimesterál IV hamutuk $ 276,569.57 ou 
31%.  Saldo Inisiu iha trimesterál IV (koa ona imposto) fim de Ano 2017 nian hamutuk $ 23,870.79 
ou 3%  

1. Asesór no kontratadu sira simu ona sira nia salariu ho kompleitu no la iha faillansu. 
2. Señas ba Komisariu sira selu fulan too Dezembru 2017.  
3. Hahu Jullu 2017 ate Setembru 2017, Finansas produs Cheque hamutuk 8   ho valor osan 

$13,377.97 ou 1% no TPO hamutuk 100 ho valor osan $ 253,435.28 ou 28% 
4. Funsionariu hamutuk ema nain 34 hetan ona salariu tuir tabela salariál 2017 nian. 
5. Funsionariu permanente hetan salariu terseiru (Salariu 13) 
6. Diretóra Ezekutiva no Diretór/a nain lima la hetan salariú terseiru (salariu 13) 2017 nian 
7. Seidauk halo pagamentu ba ERC fee treinamentu Konselleirus sira iha Portugal tanba sidauk 

iha elektronik statemen banku refere hosi institutu formador nian no sidauk iha. 
8. Xapa matrikula Conselho de Imprensa ate fim de Dezemebru 2017 sidauk rezolve. 
9. Pagamentu konaba Bens Servisu no Kapital Minor finaliza hotu iha dia 20 de Dezembru 2017. 

 

LOJÍSTIK 

Iha Periodu dahat ne’e, unidade Lojístik konsentra liu hodi kontrola, monitoriza, Apoiu, no distribui 
ona propriedade CI nian tuir nesesidade sira funsionariu nian, ba funsionamentu atividade 
Instituisaun nian, detallu hare tabela tuir mai; 

PROPRIEDADE CONSELHO DE IMPRENSA BA TRIMESTRÁL DAHAT 2017 

BARCODE  DESKRISAUN ITEM Totál DATA Condition UTILIZADOR/Respons 

19510/16 Honda Beat 

10 

2
/1

0
/2

0
17

 

Useable Aniceto dos Santos 

19511/16 Honda Beat Useable Prezaldo Almeida 

19512/16 Honda Beat Useable Caetano Alves 

19513/16 Honda Beat Useable Manuel Asison 

19514/16 Honda Scoopy Useable Efrem Duarte 

19515/16 Honda Scoopy Useable Operasionál 

19516/16 Honda Scoopy Useable Altino Freitas 

19517/16 Honda Scoopy Useable Zito Junior 

19518/16 Honda Vario Useable Antonito dos Reis 

19519/16 Honda Vario Useable Dulce Trindade 

 

19521/16 Leptop Lenovo IdeaPad 

4 
10/11/2017 

Angelina Gusmao 

19522/16 Leptop Lenovo IdeaPad Rezerva 

19523/16 Leptop Lenovo IdeaPad Rezerva 

 Leptop Lenovo IdeaPad 11/12/2017 Operasionál 

Totál Laptop trimestrál I + trimestrál III + IV = 23 

19520/16 Komputador Lenovo All-in-one  

5 10/11/2017 

Rezerva 

-   Komputador Lenovo All-in-one Rezerva 

- Komputador Lenovo All-in-one Rezerva 

- Komputador Lenovo All-in-one Rezerva 

- Komputador Lenovo All-in-one Rezerva 
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Totál Komputador trimestrál I + trimestrál III + IV = 35 

- Fargo DTC4500E 1 

10/11/2017 

IT 

- Fujitsu-fi-7160 1 Aprovizionamentu 

- 1 set Power Speaker yamaha 1 Operasionál 

-   Printer HP LaserJet Pro 

5 

DE 

- Printer HP LaserJet Pro Rezerva 

- Printer HP LaserJet Pro Rezerva 

- Printer HP LaserJet Pro Rezerva 

- Printer HP LaserJet Pro Rezerva 

Totál Makina Printer trimestrál I + trimestrál IV = 13 

-   Hardisk Sagate 2 TB 

4 10/11/2017 

 

- Hardisk Sagate 2 TB  

- Hardisk Sagate 1 TB Joao Paulo 

- Hardisk Sagate 1 TB Prizaldo  

Totál Externatrimestrál I + trimestrál III + IV = 20 

-   Scanner Canon Lide 220 
2 10/11/2017 

 

- Scanner Canon Lide 220  

Totál Scan trimestrál I + trimestrál IV = 2 

-   Polytron CD Player 1 

10/11/2017 

Operasionál 

- Dynamic Mesin Laminating 450 1 Operasionál 

- Microphone Studio Rekaman 1 Operasionál 

- Alto Mixer Live 1 Operasionál 

-   Voice Recorder Sony Tx650 

5 

11
/1

2
/2

0
17

 

Operasionál 

- Voice Recorder Sony Tx650 Operasionál 

- Voice Recorder Sony Tx650 Operasionál 

- Voice Recorder Sony Tx650 Operasionál 

-   Voice Recorder Sony Tx650 Operasionál 

- Voice Recorder Sony Tx650 Operasionál 

Total Voice Recorder trimestrál II + trimestrál III + IV = 8 

-   Gerador Highlander 5000 w 1 15/11/2017 Operasionál 

- Canon EOS 5D (Body only) 1 11/12/2017 Operasionál 

Total Camera trimestrál I + IV = 3 

 

PETTY CASH 

Petty cash Periode IV 

Data Detalhes 

D
oc 
N
o 

Fundo 
Classific
açao                  
Divisão 

Classific
ação 
Activida
de 

Codigo da 
Fundo 
Entrada 

Despesa
s 

Saldo 

Sub
-
Ru
bric
a 

Locali
zação    

  
Referencia 1             

 $               
2,500.00  

  
 $        
2,500.00  

25/10/
2017 

Fase kareta 
Toyota 
Hilux A.13-
175 

1 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
5.00   $          

2,495.00  

14/11/
2017 

Sosa hahan 
meudia 
kotak 6 ba 
PLENÁRIA  

2 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
24.00  

 $          
2,471.00  
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18/11/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa CI 
ne’ebé lori 
aifunan ba 
fo Centido 
Condolencia 
ba Pak 
Petrus 

3 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
13.00  

 $          
2,458.00  

18/11/
2017 

Sosa 
Aifunan 
Fresku ba fo 
Centido 
Condolencia 
hosi CI ba 
Pak Petrus 

4 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
30.00  

 $          
2,428.00  

23/11/
2017 

Sosa isolasi 
ba hadia 
bee CI nian 

5 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 
  

 $               
4.00  

 $          
2,424.00  

24/11/
2017 

Sosa 
Materiál bee 
nian 

6 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 
  

 $               
1.50  

 $          
2,422.50  

24/11/
2017 

Sosa 
Materiál 
urjenti ba 
hadia bee 
nian 

7 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
4.20  

 $          
2,418.30  

24/11/
2017 

Sosa hahan 
meudia 30 
kotak ba 
ekipa CI 
ne’ebé 
hadia bee CI 
nian 

8 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
180.00  

 $          
2,238.30  

30/11/
2017 

Sosa bikan 
plastik 
preparasaun 
ba 
formasaun 
Asediu 
Sexual hosi 
ONG Marie 
Stopes 

9 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
7.00  

 $          
2,231.30  

30/11/
2017 

Sosa snack 
dader ba 
formasaun 
Asediu 
Sexual hosi 
ONG Marie 
Stopes 

10 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
33.00  

 $          
2,198.30  

1/12/2
017 

Sosa snack 
dader ba 
formasaun 
Asediu 
Sexual hosi 
ONG Marie 

11 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
19.00  

 $          
2,179.30  
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Stopes 

1/12/2
017 

Sosa snack 
dader ba 
formasaun 
Asediu 
Sexual hosi 
ONG Marie 
Stopes 

12 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
14.40  

 $          
2,164.90  

1/12/2
017 

Sosa hahan 
meudia 
kotak 50 ba 
ekipa CI ba 
tuir 
formasaun 
hosi ONG 
Marie 
stopes 

13 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
175.00  

 $          
1,989.90  

4/12/2
017 

Sosa hahan 
meudia ba 
PLENÁRIA 

14 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 
  

 $              
39.50  

 $          
1,950.40  

4/12/2
017 

Troka Galon 
10 ba 
nesesidade 
CI nian 

15 0801 E20101 
E02010
1 

640
0 

099 

  

 $              
10.00  

 $          
1,940.40  

6/12/2
017 

Sosa 
Assesoris ba 
Prezepio CI 
nian 

16 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
22.50  

 $          
1,917.90  

6/12/2
017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa 
Aprovisiona
mento no 
finansas ba 
finaliza 
sistema 

17 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
20.00  

 $          
1,897.90  

21/11/
2017 

Sosa hahan 
meudia 20 
kotak ba 
ekipa CI 
ne’ebé 
finaliza 
servisu 
diresaun 
nian 

18 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
100.00  

 $          
1,797.90  

21/11/
2017 

Troka Galon 
10 ba 
nesesidade 
CI nian 

19 0801 E20101 
E02010
1 

640
0 

099 

  

 $              
10.00  

 $          
1,787.90  

7/12/2
017 

Sosa snack 
dader ba 
servisu 
finaliza 

20 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
2.50  

$          
1,785.40  
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sistema 
pagamentu 
hosi DAFAL  

7/12/2
017 

Sosa han 
meudia 12 
kotak ba 
ekipa 
DAFAL 
finaliza 
sistema 
pagamentu 

21 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
36.00  

$          
1,749.40  

11/12/
2017 

Pagamentu 
ba Jornal 
STL (Suara 
Timor 
lorosa'e) 
hosi fulan 
Outubro 
to'o 
Dezembru 
2017 

22 0801 E20101 
E02010
1 

710
0 

099 

  

 $              
66.00  

$          
1,683.40  

11/12/
2017 

Bebidas ba 
enkontru 

23 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
23.10  

$          
1,660.30  

11/12/
2017 

Sosa snack 
dader ba 
PLENÁRIA 

24 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 
  

 $              
35.60  

 $          
1,624.70  

11/12/
2017 

Troka Galon 
10 ba 
nesesidade 
CI nian 

25 0801 E20101 
E02010
1 

640
0 

099 

  

 $              
10.00  

$          
1,614.70  

11/12/
2017 

Pagamentu 
ba jornal 
Tempo 
Semanal 
hosi Fulan 
Junho to'o 
Dezembro 
2017 

26 0801 E20101 
E02010
1 

710
0 

099 

  

 $              
70.00  

$          
1,544.70  

11/12/
2017 

Sosa snack 
ba 
preparasaun 
visita 
Secretario 
Estado iha 
dia 
12/12/2017 

27 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

7101   
 $               
8.00  

$          
1,536.70  

11/12/
2017 

Sosa snack 
ba 
preparasaun 
visita 
Secretario 
Estado iha 
dia 
12/12/2017 

28 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
13.00  

 $          
1,523.70  
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11/12/
2017 

Sosa snack 
no bebidas 
ba 
preparasaun 
visita 
Secretario 
Estado iha 
dia 
12/12/2017 

29 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
7.00  

$          
1,516.70  

12/12/
2017 

Pagamentu 
ba Jornal 
Business 
Timor hosi 
Fulan 
Outubro 
to'o 
Dezembro 
2017 

30 0801 E20101 
E02010
1 

710
0 

099 

  

 $              
30.00  

 $          
1,486.70  

12/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa CI 
ne’ebé 
prepara 
konvite  

31 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
21.00  

$          
1,465.70  

13/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa CI 
ne’ebé 
prepara 
konvite ba 
dia 20 de 
Dezembro 
2017 

32 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
37.50  

$          
1,428.20  

13/12/
2017 

Sosa 
Materiál 
urjenti ba 
hadia bee 
nian 

33 

0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
0.40  

$          
1,427.80  

13/12/
2017 

Pagamentu 
ba Jornal 
The Dili 
Weekly hosi 
Fulan 
Setembru 
to'o 
Dezembro 
2017 

34 0801 E20101 
E02010
1 

710
0 

099 

  

 $              
35.00  

$          
1,392.80  

14/12/
2017 

prepara fita 
no alfanete 
ba 
komisaun 
organizador
a 20 de 
Dezembro 
2017 

35 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
7.75  

$          
1,385.05  
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14/12/
2017 

Sosa snack 
lokraik ba 
TV 
Talkshow 
iha RTTL 

36 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
11.00  

$       1,374.05  

14/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
oficial 
lojistika 
trata 
dokumentos 
motor 

37 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
1.50  

$          
1,372.55  

14/12/
2017 

Sosa hahan 
DAFAL halo 
relatorio 
finansas dia 
14/12/2017 
iha office CI 

38 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
3.25  

$          
1,369.30  

15/12/
2047 

Sosa hahan 
meudia ba 
enkontru 
jestor CI 
nian 

39 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
34.50  

 $          
1,334.80  

15/12/
2017 

Sosa 
Aifunan 
Fresku ba fo 
Centido 
Condolencia 
hosi CI ba 
Familia 
prezidente 
nian 

40 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
30.00  

 $          
1,304.80  

15/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa CI 
ne’ebé halo 
servisu iha 
oras meudia  

41 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
29.00  

 $          
1,275.80  

16/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
kipa 
Aprovisiona
mento 
Finaliza 
sistema 
pagamentu 

42 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
3.75  

 $          
1,272.05  

16/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
DE no 
Conselheiro 
sira halo 
avaliasaun   
dezempenh
o 

43 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
8.50  

 $          
1,263.55  
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18/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa ne’ebé 
kontaktu ba 
Jornalista 
sira ba loron 
20 
Dezembro 
nian 

44 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
12.00  

 $          
1,251.55  

18/12/
2017 

Sosa snack 
dader ba 
PLENÁRIA 

45 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 
  

 $              
10.00  

 $          
1,241.55  

18/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
PLENÁRIA 
no ekipa CI 

46 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
66.00  

 $          
1,175.55  

18/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
ekipa ne’ebé 
kontaktu ba 
Jornalista 
sira ba loron 
20 
Dezembro 
nian 

47 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
3.50  

 $          
1,172.05  

18/12/
2017 

Troka Galon 
10 ba 
nesesidade 
CI nian 

48 0801 E20101 
E02010
1 

640
0 

099   
 $              
10.00  

 $          
1,162.05  

18/12/
2017 

Sosa Tais 10 
preparasaun 
ba bainaka 
sira iha 
loron 20 
Dezembro 
2017 

49 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $            
100.00  

 $          
1,062.05  

18/12/
2017 

fase kareta 
Toyota Rush 
A.15-312 
DAFAL nian 

50 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $               
5.00  

 $          
1,057.05  

18/12/
2017 

Sosa Cake 
ida ba Natal 
hamutuk CI 
nian 

51 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
176.00  

 $            
881.05  

19/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia 50 
kotak ba 
ekipa ne’ebé 
CI prepara 
gladi ba 20 
de 
Desembro 
nian 

52 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
400.00  

 $            
481.05  

20/12/
2017 

Sosa 
Chapeu 
Natal 

53 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
20.00  

 $            
461.05  
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pakote rua 
nian ba 
selebra 
natal 
hamutuk 
Conselho 
Imprensa 
nian 

20/12/
2017 

Sosa 
Chapeu 
Natal 
pakote rua 
nian ba 
selebra 
natal 
hamutuk 
Conselho 
Imprensa 
nian 

54 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
20.00  

 $            
441.05  

20/12/
2017 

Sosa 
Chapeu 
Natal 
pakote rua  
nian ba 
selebra 
natal 
hamutuk 
Conselho 
Imprensa 
nian 

55 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
20.00  

 $            
421.05  

20/12/
2017 

Sosa 
Chapeu 
Natal 
pakote tolu 
nian ba 
selebra 
natal 
hamutuk 
Conselho 
Imprensa 
nian 

56 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
30.00  

 $            
391.05  

20/12/
2017 

Sosa 
Chapeu 
Natal 
pakote rua 
nian ba 
selebra 
natal 
hamutuk 
Conselho 
Imprensa 
nian 

57 0801 E20101 
E02010
1 

679
9 

099 

  

 $              
20.00  

 $            
371.05  

20/12/
2017 

Sosa snack 
ba 
aktividade 
atribuisaun 

58 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $               
3.00  

 $            
368.05  
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karteira 
profisionál 
nian 

20/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia ba 
aktividade 
atribuisaun 
karteira 
profisionál 
nian 

59 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
37.50  

 $            
330.55  

20/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia 
kotak 15 ba 
prepraraun 
atribuisaun 
karteira 
profisionál 
nian 

60 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
120.00  

 $            
210.55  

21/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia 
kotak 37 ba 
ekipa ne’ebé 
aruma sasan 
sira ne’ebé 
uza iha 20 
de 
dezembru  

61 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $            
111.00  

 $              
99.55  

22/12/
2017 

Sosa hahan 
meudia 33 
kotak ba 
ekipa timak 
CI nian 
finaliza 
relatorio fim 
do ano 2017 
nian 

62 0801 E20101 
E02010
1 

710
1 

099 

  

 $              
99.55  

 $                
0.00  

Totál  $       2,500.00  

 

Petty cash $                        2,500.00  
Gastos $                        2,500.00  
Restu $                                   -    
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SUMARIO DAS DESPESAS 

No Programa  Fundo  
 
Clasificação 
Divisão  

Clasificação 
Actividade 

Detalhos da 
Sub Rubrica 

Codigo da 
Sub 
Rubrica 

 Total $  

1 
Fundo de 
Maneio 

 0801   E20101  
 E020101   Catering  7101 

$      
1,931.65  

    
    

  
 Outros 
Fornecimento  6799 $         327.35  

           Aqua  6400 $           40.00  

    
    

  
 Pagamentu 
jornál  7100 $         201.00  

        
 Totál   

$      
2,500.00  

 

DEZAFIU NO REKOMENDASAUN 

1. DEZAFIU 

a) Fasilidade: Seidauk rezolve problema kona-ba xapa Matrikula CI nian tanba Parte 
Patrimonia Estadu sei hato’o proposta Lei kona-ba uza xapa matríkula inklui mós orgaun 
Autonoma sira ba Conselho Ministru iha VII Governu Konstituisionál.  
b) Finansas:  

 Balansu orsamentu to’o Novembru 2017 hela deit $ 30,460.19, orsamentu ne’e alokadu 
fixu ona ba atividade ne’ebé determina ona. Karik iha duni programa importante balun 
tenke postpound ba tinan 2018. 

 Ministeriu Finansas sidauk fo Pakote Orsamentu ba LM (Liña Ministeriu) no Orgaun 
autonama sira. Difikuldade ba nesesidade bee mós iha serbisu fatin. 

c) Kooperasaun 
 Tempu halao sosiálizasaun Lei KOMSOS iha Munisipiu ho Progarama Talk show iha 

RTTL,EP, halo iha tempu hanesan deit hodi fo impaktu ba Materia ne’ebé deskuti iha 

progarama Talk Show ladun diak tamba oradór ladun iha konsentrasaun máximu. 

 Númeru Oradór iha programa Talk show barak liu, hodi fo impaktu ba materia 

sosiálizasaun nian hato’o la kompletu ba públiku. 

 La iha pergunta klaru no espesífiku hosi Oradór, hodi fo impaktu ba informasaun ne’ebé 

DAJLI hato’o ladun fokus. Difikuldade ba koordenasaun hamutuk hodi realiza serimónia 

atribuisaun karteira profesionál. Laiha informasaun klaru hosi Staff sira ba sira nia 

Lisensa 

d) Kapasitasaun 
Funsionariu DAJLI seidauk hetan treinamentu espesífiku kona-ba mediasaun nian, ne’ebé 
nia impaktu mak sempre dependen ba diretór DAJLI ne’ebé úniku iha sertifikadu Mediasaun 
nia no iha esperiensia. 

e) Lei 
Seidauk iha ba media komunitaria, partidaria, relijioza no definisaun ladu klaru kona-ba 
profisionálizmu jornalista iha media sira ne’e sai mós dezafiu ba DDAM no ekipa selesaun 
iha prosesu selesaun ba jornalista sira atu hetan karteira profisionál. Laiha konsistensia 
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kona-ba difinisaun jornalista profisionál hafraku prosesu selesaun ba títulu jornalista 
profisioná ho lalais. 
 

2. REKOMENDASAUN 
 
a) Orsamentu CI nian ba kategoria Bens Servisu to’o Novembru 2017 hela deit Montante $ 

30,460.19, orsamentu refere alokadu ona ba programa ne’ebé fixu tanba ne’e sei lasimu 
kualker programa ne’ebé persiza orsamentu atu finansia no Hare ba kondisaun Governu 
ne’ebé sidauk normál, afeita mós ba Planu Orsamentu ba kada Ministriu no Orgaun 
Outonoma sira, tamba ne’e fo hatene ba funsionariu tomak CI nian katak DAFAL seidauk 
iha orsamentu hodi atende nesesidade urgenti loron loron nian, inkului mós salariu 
kontratadu ne’ebé bai-bain selu ho kategoria bens servisu. 

b) Programa sosiálizasaun no programa talk-show presiza halo iha tempu diferente. Hamenus 
Númeru Oradór iha programa talk-show. Presiza iha konsultasaun entre diresaun ne’ebé 
prepara pergunta ba talk show nune’e halo pergunta espesífiku ba oradór, loron 2 antes 
tempu sosiálizasaun. Haruka funsionariu DAJLI ba tuir treinamentu mediasaun iha rai liur 
para bele halao servisu mediasaun iha CI wainhira CI presiza 

c) Persiza hadia sanio ne’ebé aat hodi asegura bee mós iha serbisu fatin. 

d) Presija iha koordenasaun hamutuk hodi realiza serimónia atribuisaun karteira profisionál 
e) Presiza iha komunikasaun efetivu entre ekipa selesaun no konselleru sira, nune’e hetan 

desizaun finál ida kona-ba títulu Jornalista profisionál 
f) Presiza iha konsistensia kona-ba definasaun karteira profisionál ne’ebé foti iha PLENÁRIA, 

nune’e labele hamósu konfuzaun. 
g) Diresaun sira hotu iha CI presiza fo informasaun klaru ba DRH ba lisensa sira ne’ebé sei foti 

nune’e diresuan bele halo justifikasaun ba Komisaun Funsaun Publika. 
 
 
 
                      


