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ANUNCIO

O Crrnseiho de lmpr'ensa abre unia vaga {ie emDrego ern regime de concurso priblico:

Os candidatos interessados podem ver as informag6es completas no quadro de anfncios da Conselho de lmprensa.

Os candidatos deverdo submeter os diversos documentos exigidos, dirigidos ao Presidente do Conselho de lmprensa e

referir os dados de dois contatos de referCncia.

Entregar Documentos na morada seguinte: Edificio do Conselho de lmprensa, ex-edificio do CNE, em Quintal
Bo'ot, Dili.
De manhi entre as 08:30 e as12:00; de tarde entre as 14:30 e as 17:00.
Uttimo dia do prazo de submissio de candidaturas: 26 de fevereiro de 2020.

Documentos Exigidos:

. Requerimento a dirigir ao Presidente do Conselho de lmprensa de Timor-Leste;
o Curriculum Vitae (CV);

. Atestado M6dico;

. Fotoc6pia do diploma (e de outros certificados relevantes) deve ser legalizado pelo Minist6rio da

EducagSo;

. Fotoc6pia da CertidSo de Nacimento RDTL;

. Fotoc6pias do Bilhete de ldentidade Bl e do cartSo eleitoral;

Fotoc6pia do Termo de Posse (Para os funcionirios p0blicos).

Os candidatos que selecionados receberdo uma chamada do Recursos Humanos do Conselho de lmprensa.

NB. Os Termos de referOncia podem ser consultados no website do Conselho de lmprensa www.conselhoimprensa.fl ou

pode visitar diretamente o Edifico do Conselho de Imprensa na Avenida Bispo de Madeiros, Quintal Boot, Dili.
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No.

Nivel equiparado do regime salarial da FungSo

Prlblica com uma ualorizaqdo de 25% de sal6rio
(Art. N.0250 do DL n.o 2512015,5 de agosto) Cargo/PosigSo

Numeros de Vagas

1
N-6

No. Ref. 01l0lllll2020

T6cnico Superior Grau A ou B, Diretor da DiregSo de

Registo e Apoio Juridico (DRAJ). 1 (uma) Vaga

TOTAL VAGAS 1 VAGA

Qualificac6es Necessirias:
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TERMO DE REFERENCIA

N0. Refer6ncia da
Vaoa

U\.tcttttnozo lnstituigio Conselho lmprensa (Cl).

Categoria - Grau T6cnico Superior, Grau A ou B (para

funcion6rios pIblicos)
Diregio DiregSo de Registo e Apoio Juridico

Area de

Servico/Funcio
Diretor da Direg6o de Registo e

Apoio Juridico
Local de

Trabalho
Conselho de lmprensa, Eis Edificio

CNE, Quintal Boot, Dili, Timor-Leste.

Total de Vagas 1 (uma)vaga Tipo de

Concurso
Ptblico

Sal6rio Mensal Conforme artigo 25.0 do DL 2512015,

de 5 de aoosto

Superior
hierirouico

Diretor Executivo do Cl.

lnicio 1 de abril de2020.

b)

c)

d)

e)

f)

c)

Descricio detalhada da Funcio:

a) O registo e classificagSo das empresas e dos 6rg5os de comunicagSo social, a atualizaqSo do respetivo cadastro e

promover a sua publicaqSo no Jornal da Reptblica;

A verificaqio da conformidade do cadastro das empresas e dos 6rg5os de comunicag6o social, e a conduEdo dos

processos contraordenacionais, em caso de desconformidade;

Atribuir, renovar, suspender e cassar o titulo profissional de jornalista com observAncia das condiE6es legais

aplicaveis;

Manter atualizada uma base de dados das empresas de comunicagSo social e dos jornalistas em exercicio;

Arbikar e mediar litigios que resultem do exercicio da atividade jornalistica, na relagSo entre os cidadios, as

organizagoes, os 6rg6os do Estado e os 6rg5os de comunicagdo social;

lnstruir os processos resultantes das queixas apresentadas, incluindo as contraordenaE6es, e exercer o poder

disciplinar sobre os jornalistas, nos termos do procedimento disciplinar contra jornalistas, onde s5o fixadas as

infrag6es e as correspondentes san96es,

Emitir pareceres sempre que o Tribunal considere necessdria a opinido especializada do Conselho de lmprensa com

vista d resoluqSo de litigios emergentes da atividade jornalistica;

Prestar toda a assessoria jurldica necessiria ao Conselho de lmprensa;

Assegurar o cumprimento da lei, designadamente a observagdo dos direitos e dos deveres dos jornalistas, bem como

a observdncia dos principios 6ticos da atividade jornalistica atrav6s da supervisio do cumprimento do C6digo de
!.
ttrca:

Promover a liberdade de expressdo e de imprensa e a independ6ncia dos meios de comunicaqSo social de quaisquer

infludncias de individuos, grupos ou interesses politicos e econ6micos, salvaguardando os principios definidos nos

, respetivos estatutos editoriais;

k) Elaborar o relat6rio mensal sobre a atividade da DiregSo a ser apresentado ao Diretor Executivo;

l) Exercer as demais compet6ncias atribuidas por lei ou delegadas pelo Diretor Executivo;

m) Realizar todas as fungOes nos termos do Estatuto do Conselho de lmprensa, do Regulamento lnterno e da lei da

Administragdo P0blica.

h)

i)

Avaliacio e Selecio

Ser6o aceites as candidaturas de quem comprovadamente demonstrar possuir as Qualificaq6es Necessarias, acrescidos dos

seguintes fatores:
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atos que devam ser considerados e manifestem incompatibilidade com o exercicio de fung6es na AdministragSo

ptlblica;

Administragio Publica.

Na analise do Curriculum Vitae, a experiencia profJssional comprovada e a posse das Qualificagoes Desej6veis ser6o

consideradas fatores de diferenciag6o, acrescidos dos seguintes:

Qualificac6es Necess6rias:

Direito;

Leste;

Qualificac6es DesejSveis:

. Requerimento a dirigir ao Presidente do Conselho de lmprensa de Timor-Leste;

. Curriculum Vitae (CV);
o Atestado M6dico;

ia do diploma (e de outros certificados relevantes) deve ser leqalizado pelo Ministerio da
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Fotoc6pia da Certidao de Nacimento RDTL;

Fotoc6pias do Bilhete de ldentidade Bl e do cartio eleitoral;

ia do Termo de Posse (para os funcionarios

a

a

a

M6todos de Selecio e Crit6rios de Avaliacio:
SerSo utilizados pela ordem indicada, os seguintes m6todos de seleg6o, pelas seguintes etapas:

. 1." Etapa - Avaliagdo Curricular com base nos documentos pedidos;

. 2.'Etapa - SubmissSo d Prova Escrita;

. 3.'Etapa - Entrevista Profissional para os candidatos escolhidos;

do Candidato at6 ao dia 31 de marqo de 2020.

;o - rrollsstonat:
. lntegridade, disciplina, respeito e honestidade de caracter.

. Capacidade de kabalho, lmparcialidade, responsabilidade, assiduidade e pontualidade.

Verificado e Aprovado pelo Diretor Executivo do

Conselho de lmprensa l1 / e-/ st^n

Os candidatos deverio submeter os diversos documentos exigidos, dirigidos ao Presidente do Conselho de lmprensa e referir
os dados de dois contatos de refer6ncia.

Entregar Documentos na morada seguinte: Edificio do Conselho de lmprensa, ex-edificio do CNE,
em Quintal Bo'ot, Dili.
De manhi entre as 08:30 e as12:00; de tarde entre as 14:30 e as 17:00.
Uttimo dia do prazo de submissao de candidaturas: 28 de fevereiro de 2020.


